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LUHIKOKKUVOTE STRATEEGIAST

Leader on osa Euroopa Liidu laiemast maaelu arengu poliitikast. Leader programmiga
tehti algust 1991. aastal ning selle eesmirgiks oli tosta maapiirkondade
arengupotsentsiaali, tuginedes kohalikule initsiatiivile ja oskustele, edendades
oskusteabe omandamist kohaliku integreeritud arengu kohta ja levitades seda
oskusteavet muudesse maapiirkondadesse [18]. Eesti on rakendanud Leader-
ldhenemist ja programmi libi RAK-i meetme 3.6 «Kohaliku initsiatiivi arendamine —
LEADER-tiiiipi meede» [4, 5, 6]. Niiiid on see osa integreeritud maaelu arengupoliitikast
[4, 5].

Leader lihenemine baseerub kolmel ,,vaalal®, millisteks on (vt. joonis 1) [7, 18, 16]:
1) partnerlus ehk koostoo
2) piirkond ja
3) strateegia.

III

Leader ldhenemine - baseerub kolmel “vaala

PARTNERLUS
ehk koost6o

= TR

PIIRKOND %

Joonis 1: Leader lihenemine ja selle sisu [7, 18, 16]

LEADER- ldhenemise 7 pohielementi on [18, 16]:

Piirkonnapohised kohaliku arengu strateegiad

Altpoolt tulev algatus

Avaliku ja erasektori partnerlus: kohalikud tegevusgrupid
Uuenduste tegemise soodustamine

Integreeritud ja mitut valdkonda holmavad meetmed
Vorgustikutoo

Koostoo

MTU Vortsjirve Uhendus kohaliku tegevusgrupina véi Leader kohaliku
tegevusgrupina on asutatud 19. aprillil 2006.a. ning registrisse kantud 23. mail 2006.a.
MTU asutajaliikmeteks on 8 omavalitsust (Koo, Saarepeedi, Viiratsi, Kolga-Jaani,
Tarvastu vald ja Vohma linn Viljandimaalt ning Rannu ja ROongu vald Tartumaalt) ning iga
omavalitsuse territooriumil tegutsev iiks ettevdtja ja iiks mittetulundusithing. MTU
juhtimiseks on moodustatud 8 liikkmeline juhatus (vt. lisa 1).

Moodustatud mittetulundusiihingu eesmirgiks on {iihise tegevuspiirkonna, mis
moodustub iithiste majanduslike, kultuuriliste ja sotsiaalsete huvidega Vortsjédrve ldheduses
asuvate omavalitsuste territooriumist, arendamine 1dbi kohaliku initsiatiivi, tuginedes
kolme sektori — avaliku, era- ja mittetulundusliku — partnerlusele ja koostddle.

2008. aasta 30 juuniks oli MTU Vértsjirve Uhenduse lilkmete arv 58.



Kuna kohaliku tegevsugrupi MTU Vartsjirve Uhendus tegevuspiirkond on unikaalne ja
uus ning moodustus Leader-meetme taotluse tegevusvaldkonnas 1 ettevalmistamise ajal,
keskenduti strateegia koostamisel ning kaasamisel just piirkondlikule suunale ja to6le ning
regionaalsel printsiibil iiles ehitatud tooriihmadele (vt. lisa 16).

Valdkondlikke tooriihmi moodustati kuus ning eeskitt nihakse neis tulevikus
perspektiivselt kasvavat rolli strateegia rakendamise ning rakenduskavade ettevalmistamise
ja koostamise etapil (etappidel).

Arenduslikud tegevused, analiiiisid ja eksperthinnangud ning strateegia ja selle
rakenduskavad tulenevad, ldhtuvad ja arvestavad reaalse olukorra ja selle hinnanguga.
Vajadusel ndhakse ette erinevate valdkondlike arengustrateegiate ja arengukavad
koostamine ka tulevikus rakendusetapil, kus t60 korraldaja ja koordineerija on MTU
Vortsjirve Uhendus (tegevuspiirkonna turismistrateegia ning turismi arendamise
tegevuskava; piirkonna kodanikuiihiskonna, kodanikeiihenduste ja kogukondade
arengustrateegia ning arendamise tegevuskava; identiteedi toetamise ja meedia plaan,
jms.).

LEADER STRATEEGIA - on KIHILINE (TASANDILINE):
Vajalik on toojaotus (Kokku leppidal!!) ja toodjaotust tuleb arvestada ning jéargida
strateegias ning eriti rakenduskavades.

MTU Vartsjirve Uhendus strateegia aastateks 2008 — 2013 sdnastab vdi nimetab
strateegia visiooni, kuus prioriteetset valdkonda voi valdkondlikku prioriteeti ning
kuus peaeesmiirki ja veel tiiendavalt kokku iiheksa eesmérki kolme peaeesmiirgi (1, 3
ja 6) raames.

VISIOON: Kohaliku tegevusgrupi MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkond on
geograafiline ala Vortsjarve mojupiirkonnas, vahetus ja kaugemas naabruses, ...

... kus on hea elada, tootada ja puhata,

... kus ollakse, kuhu tullakse ning kuhu jaddakse voi tullakse taas,

... kus inimeste t66 ning loodus- ja kultuuriressursside heaperemeheliku kasutamise
siimbioosis on arenenud elukeskkond ja turism, ettevotlus ja tootmine ning on tood
voi kerge minna toole lahinaabrusse,

... kus on suudetud hoida ja kaitsta kordumatut ja unikaalset loodust

... ning kus elanike arv on stabiilne ja inimesed naljalt ei lahku

MTU Vértsjirve Uhendus arengu, arendustegevuse ja strateegia aastateks 2008 — 2013
prioriteetseteks valdkondadeks voi valdkondlikeks prioriteetideks on:

1) Kogukonnad - ning nende tugevdamine ja arendamine

2) Elukeskkond - ning selle mitmekesistamine ja atraktiivsuse tostmine
3) Turism ja selle tugistruktuur

4) Ettevotlus —, eeskiitt innovatiivne ja alternatiivne ettevotlus

S) Infrastruktuur ja selle tugivorgud

6) Piirkonna konkurentsivoime ja identiteet

Strateegilised peaeesmiirgid on:

1. Peaeesmirk 1: Tugevad ja jatkusuutlikud kogukonnad

2. Peaeesmiirk 2: Mitmekesine, paranenud ja atraktiivne elukeskkond

3. Peaeesmiirk 3: Tugev ja arenenud turismi tugistruktuur, mis tagab loodus- ja
kultuuriressursside parema kasutamise ning piirkonna puhkevoimaluste
mitmekesistamise

4. Peaeesmiirk 4: Arenenud ja arenev innovatiivne ja alternatiivne ettevotlus



S. Peaeesmirk 5: Arenenud ja arenevad piirkonna arengut tagavad
infrastruktuuri tugivorgustikud

6. Peaeesmirk 6: Tugevnenud piirkonna konkurentsivoime ning toimib seda
tugevdav ning pikaajalist arengut ja identiteeti viirtustav arendustegevus

Eesmiirgid strateegiliste peacesmérkide 1, 3 ja 6 raames on:

Peaeesmiirk 1 ,,Tugevad ja jitkusuutlikud kogukonnad** all:

1.1 Eesmiark 1.1: Arendatud ja rajatud kogukonnas avalikus kasutuses olevad
toimivad infrastruuurid

1.2 Eesmirk 1.2: Tugevnenud ja arenenud kodanikuiithiskonna ja kogukonna
vorgustikud ning toimiv koostoo

1.3 Eesmiark 1.3: Kogukonnaga (kogukondadega) sidustatud ja sidustunud
noored, kes tunnetavad end selle osana (nende osadena)

Peaeesmiirk 3 ,,Tugev ja arenenud turismi tugistruktuur, mis tagab loodus- ja
kultuuriressursside parema kasutamise ning piirkonna puhkevoimaluste
mitmekesistamise‘ all;

3.1 Eesmiirk 3.1: Vilja arendatud ja arenenud turismivérgustik MTU Vértsjirve
Uhendus tegevuspiirkonnas

3.2 Eesmiirk 3.2: Vilja arendatud ja arenenud intensiivse turismi infrastruktuur
Vortsjirvel ja selle ldhitimbruses

3.3 Eesmiirk 3.2: Viilja arendatud ja arenenud turismi infrastruktuur kogu MTU
Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas (siin eesmiirgis v.a. Vortsjiarv ja selle
lihiiimbrus)

Peaeesmiirk 6 “Tugevnenud piirkonna konkurentsivoime ning toimiv seda tugevdav
ning pikaajalist arengut ja identiteeti vairtustav arendustegevus‘

6.1 Eesmiirk 6.1: Toimivad pikaajalist arengut tagavad ettevalmistavad abinoud

6.2 Eesmirk 6.2: Tugevnenud piirkonna identiteet ja maine ning toimivad seda
loovad ja tugevdavad abinoud

6.3 Eesmiirk 6.3: Kasvanud piirkonna atraktiivsus ning toimiv kohaliku tegevusgrupi
(LAG) MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonna atraktiivsusprogramm

Uuringuid, analiiiise ja uuringuid-analiiiise viidi MTU Vértsjiarve Uhendus strateegia
aastateks 2008 — 2013 koostamise protsessi ajal ldbi kolm [41, 43, 15] ning neile
tuginevaid eksperthinnanguid ja analiiiise-eksperthinnanguid samuti kolm [41, 42, 13]
(arengudokumendid; arenguressursid; sotsiaalsed voOrgustikud ja mittetulundusiihingud).
Need saavad, on ja jadvad kindlasti aluseks kdesolevale strateegiale tuginevas edasises
arendustegevuses.

MTU Vaértsjarve Uhenduse tegevuspiitkonna omavalitsustel on olemas seadustega ette
nihtud arengudokumendid. Tegevuspiirkonna omavalitsustel on olemas arengukavad
ning need vaadatakse iile vastavalt kohaliku omavalitsuse korralduse seadusele igal aastal
enne oktoobrikuud. Koikidel omavalitsustel on olemas kehtivad iildplaneeringud. Lisaks
sellele on vilja tootatud sektorarengukavad, allasutuste arengukavad, kiilade arengukavad.

Arengukavad on erineva iilesehituse ja strutktuuriga ning koostatud iildreeglina erineva
metoodika alusel. Vaatamata sellele on neil kdigil iiks eesmirk — tagada piirkonna
tasakaalustatud ning jitkusuutlik areng.

MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna arengudokumendid on rakendatavad
tegevusgrupi arengustrateegia koostamisel ning olid sellele objektiivseks baasiks.



Tegevusgrupi arengustrateegia koostamisel arendati kehtivates arengudokumentides
kajastatud eesmirke ja tegevusi edasi — tekkis tegevusgrupi piirkonna arengudokument,
millega luuakse alus piirkonna uue identiteedi tekkeks.

Kéesoleval programmiperioodil ning just strateegia rakendamise esimeses osa on vajalik ja
nihakse ette kogu kohaliku tegevusgrupi MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna
turismistrateegia ning turismi arendamise tegevuskava viljatootamine. Sellel
programmiperioodil ja selle esimeses pooles on samuti vajalik piirkonna
kodanikuiihiskonna, kodanikeiihenduste ja kogukondade arengustrateegia ning
arendamise tegevuskava viljatootamine.

Kaasamine pirast strateegia valmimist ei 10pe, vaid see peab laienema ning olema
sisteemikindel, senisest intensiivsem ja siisteemsem.

Koostoopartneritena nihakse koikki kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonnas
tegutsevaid sihtrithmi ja huvigruppe, iihendusi, ettevotjaid, inimesi. Peamine taotlus, aga
ka eesmirk, on kaasata voimalikult palju ja erinevaid osapooli.

Piirkondlikus koostoos ja kogemuste vahetamises teiste kohalike tegevusgruppidega
Eesti-siseselt nidhakse koostoo siivendamist ja koostoOpartneritena Tartumaa Arendusseltsi
(TAS) ja Mulgimaa Arenduskoda ning perspektiivsete koostoopartneritena Rohelise
Joemaa Partnerluskogu ja Valgamaa Koostookogu, tulenevana eeskitt perspektiivsete
arendusprojektide vajadustest ja loogikast ning asendist oluliste Eesti ja Baltikumi
seiseveekogude dires.

Kontaktid ja koostoo rahvusvaheliste koostoopiirkondadega (sosarregioonidega)
peavad tihenema ja  muutuma sisulisemaks.  Arvestatavate rahvusvaheliste
koostoopiirkondadena nihakse Burtnieki jarve piirkonda Léti Vabariigis, Neusiedler'i
jarve piirkonda Austrias, aga ka Siljani jarve piirkonda Rootsi Kuningriigis, LAG-e
Soomes, muid piirkondi ja regioone ning esindajaid jne.

Strateegia koostamise protsessi voib jagada nii sisuliselt kui ka selgelt ajaliselt piiritletud
viieks etapiks.

Vortsjirve Uhendus MTU STRATEEGIA 2008 — 2013 rakenduslikuks osaks on
MEETMED (M) ja alameetmed (AM). Kokku nideb strateegia ette kuus meedet ning
taiendavalt kokku iiheksa alameedet kolme meetme (M 1, M3 ja M6) raames. Strateegia
elluviimise ehk rakendamise meetmed ja alameetmed on jirgmised:

1) (M 1) Kogukondade tugevdamine ja nende jiatkusuutlikkuse tagamine

1.1)  (AM 1.1) Kogukonnas avalikus kasutuses olevate infrastruuuride ja muude
objektide rajamine ja arendamine

1.2)  (AM 1.2) Kodanikuiihiskonna ja kogukonna vorgustike tugevdamine ja
arendamine ning koostoo korraldamine

1.3)  (AM 1.3) Noorte kogukonnaga sidusust suurendavad tegevused

2) (M 2) Elukeskkonna mitmekesistamine ja parandamine

3) (M 3) Turismi tugistruktuuri tugevdamine ja arendamine loodus- ja
kultuuriressursside parema kasutamise ning piirkonna puhkevoimaluste
mitmekesistamise eesméargil

3.1) (AM 3.1) Turismi vorgustiku arendamine MTU Vortsjirve iihendus
tegevuspiirkonnas

3.2) (AM 3.2) Intensiivse turismi infrastruktuuri arendamise toetamine Vortsjirvel
ja selle 1dhitimbruses
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3.3)

4)
5)
6)

6.1)
6.2)

6.3)

(AM 3.3) Turismi infrastruktuuri arendamise toetamine MTU Vartsjirve
tthendus tegevuspiirkonnas (v.a. Vortsjdrv ja selle ldhitimbrus)

(M 4) Innovatiivse ja alternatiivse ettevotluse arendamise toetamine

(M 5) Piirkonna arengut tagavate infrastruktuuri tugivorgustike
arendamise toetamine

(M 6) Piirkonna konkurentsivoimet tugevdav ning pikaajalist arengut ja
identiteeti vairtustav arendustegevus
(AM 6.1) Pikaajalist arengut tagavate ettevalmistavate abindude toetamine
(AM 6.2) Piirkonna identiteeti ja mainet loovate ja tugevdavate abindude
toetamine
(AM 6.3) Kohaliku tegevusgrupi (LAG) MTU Voértsjirve Uhendus
tegevuspiirkonna atraktiivsusprogramm
*% Oluline ja pohjendatud ettepanek alameetme 6.3 all on luua voi kiivitada
ideeraamat = ideedepank
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1. ULDOSA

1.1 Kohalik tegevusgrupp

MTU Vortsjirve Uhendus kohaliku tegevusgrupina véi Leader kohaliku
tegevusgrupina on asutatud 19. aprillil 2006.a. ning registrisse kantud 23. mail 2006.a.
MTU asutajaliikmeteks on 8 omavalitsust (Koo, Saarepeedi, Viiratsi, Kolga-Jaani,
Tarvastu vald ja Véhma linn Viljandimaalt ning Rannu ja Rongu vald Tartumaalt) ning iga
omavalitsuse territooriumil tegutsev iiks ettevdtja ja iiks mittetulundusiihing. MTU
juhtimiseks on moodustatud 8 liikmeline juhatus (vt. lisa 1).

Moodustatud mittetulundusiihingu eesmiérgiks on {iihise tegevuspiirkonna, mis
moodustub iihiste majanduslike, kultuuriliste ja sotsiaalsete huvidega Vortsjarve ldheduses
asuvate omavalitsuste territooriumist, arendamine 1dbi kohaliku initsiatiivi, tuginedes
kolme sektori — avaliku, era- ja mittetulundusliku sektori — partnerlusele ja koostoole.

Et partnerlusprintsiip oleks tagatud MTU igal otsustustasandil, on ithingu p&hikirja sisse
kirjutatud ndue, et otsuste vastuvotmisel peab avaliku sektori ehk omavalitsuste esindajate
osakaal olema alati alla 50 %.

MTU on seadnud endale iilesandeks vilja selgitada ja arendada, l:ibi praktiliste tegevuste ja
investeeringute, just neid valdkondi, mis koige tulemuslikumalt aitavad kaasa piirkonna
arengule ja loovad eeldused uute tookohtade tekkeks.

LEADER tiiiipi meetme tegevusvaldkonna 1 taotlus koostati juba kdigi piirkondade ning
erinevate partnerite osalusel ja kaasamisega. Juba sellel perioodil toimus rida
piirkondlikke arenduskoosolekuid koigis kohalikes omavalitsustes, kus osalesid MTU
liikmed ja olid kutsutud ka koik selles piirkonnas tegutsevad MTU-d ja ettevdtjad ning
teised huvilised (vt. lisa 16). Lédbi viidi arendusarutelud, selgitati vilja  piirkonna
arenguvajadused ja -eeldused, mdeldi 1dbi, milliseid sihtrithmi ja kuidas kaasata piirkonna
arendusprotsessi. Nende arendusiirituste tulemusena koostati ka kohaliku tegevusgrupi
sihtgruppide kokkuvate (vt. lisa 15) ning arenguvajaduste, arengustrateegia prioriteetide ja
probleemide kokkuvdte (vt. lisa 14).

MTU Voértsjirve Uhenduse juhatus pidas oluliseks, et piirkonna arengustrateegia
viljatootamise protsessis osaleksid erinevad elanike- ja huvigrupid, mis tagab ka selle, et
saadav investeeringuraha ldheks just sinna, kus seda kdige rohkem vajatakse ja kus kasu
oleks koigile.

1.2 Tegevuspiirkond

Kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkond on kohaliku tegevusgrupi litkmeks olevate
valdade ja kuni 4000 elanikuga linnade territoorium [31].

MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna moodustavad voi selles on kaheksa
kohalikku omavalitsust voi MTU Vértsjarve Uhendus kohaliku tegevusgrupina
(LEADER tegevusgrupina) paikneb 8 kohaliku omavalitsuse territooriumil (vt. tabel 1).
MTU Vortsjarve Uhendus geograafilist asendit iseloomustatakse peatiikis 3.1
,»Geograafiline asend ja territoorium®. Seda teeb ja kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonna
kohalike omavalitsuste paiknemise toob ka joonis 2 nimetatud peatiikis.
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1.3 Liikmeskond

MTU Vartsjirve Uhendus koigi liikmete nimekiri 30. juuni 2008. a. seisuga, koos ametlike
esindajate nimedega, on toodud lisas 2.

MTU asutajaliikmeteks on 8 omavalitsust (Koo, Saarepeedi, Viiratsi, Kolga-Jaani,
Tarvastu vald ja Vohma linn Viljandimaalt ning Rannu ja Rongu vald Tartumaalt) (vt.
joonis 2 ja tabel 1) ning iga omavalitsuse territooriumil tegutsev iiks ettevotja ja iiks
mittetulundusiihing.

Peatiikkides 9 ja 1.1 ning lisas 16 nimetatud piirkonniti labiviidud arenduskoosolekud, kus
tutvustati ka LEADER pohimotteid ja koostdo voimalusi, andsid sellise tduke, et PRIA-le
21. septembril 2006. a. Leader-tiilipi meetme taotluse tegevusvaldkonnas 1 esitamise ajaks
oli tegevusgrupiga liitunud kokku juba 56 liiget.

Uhingu liikmeteks oli siis lisaks kaheksale omavalitsusele 24 ettevotjat ja 24
mittetulundussektori esindajat. Kuna kohaliku tegevusgrupiga on liitunud tegevuspiirkonna
aktiivsemad  tegijad, siis enamusel  mittetulundusiihingutel on  kogemus
koostooprogrammide algatamisel ja elluviimisel ning piirkondlike ihisiirituste
korraldamisel ja neis osalemisel. Enamus ettevotete esindajatest on osalenud piirkondike ja
omavalitsuse arengukavade véljatootamisel ning olnud partnerid ja toetajad kohalike
avalike spordi- ja kultuuriiirituste korraldamisel.

2008. aasta 30 juuniks on MTU Vértsjirve Uhenduse liikmete arv 58 (vt. lisa 2).
Vahepealsel perioodil liitusid Viljandi Uhendatud Kutsekeskkool Viiratsi vallast ja MTU
Kodukiila Rongu vallast. MTU Vartsjirve Uhendus on avatud uute liikmete vastuvotuks,
liikmeks astumiseks on vajalik esitada iihingu juhatusele kirjalik avaldus.

1.4 Kohaliku tegevusgrupi areng ja kogemused

1.4.1 MTU Vartsjirve Uhendus liikmete areng ja kogemused

MTU Vortsjirve Uhendus liilkmete arengut ja kogemusi on analiiiisitud ning need toob
lisa 3 ,,MTU Vartsjarve Uhendus litkmete koostookogemus*‘.

1.4.2 Juhatuse areng ja kogemused

MTU juhtimiseks on moodustatud 8 liikmeline juhatus, kuhu kuuluvad Rein Anton
MTU-st Kirstna Kiilaliikumine (Tarvastu vald), Aivar Kuuskvere Rongu Vallavalitsusest,
Mirt Laansalu OU-st ML Eeriksaare (Kolga-Jaani vald), Aare Priks OU-st Ispre (Ko
vald), Avo Poder Vohma Linnavalitsusest, Kalle Riitmuru Viiratsi Valla Kiilavanemate
Kogust, Uno Rootsmaa Rannu Vallavalitsusest ning Ain Sibul OU-st Karula Puit
(Saarepeedi vald). Uhenduse juhatuse esimehe iilesandeid tiidab Réngu vallavanem Aivar
Kuuskvere. Juhatuse koosseis, seisuga 30. juuni 2008, on esitatud ka kédesoleva strateegia
lisas 1.

MTU juhatus on LEADER programmi esimesel perioodil asetanud teadlikult réhu
kodanikuiihiskonna arendamisele. Voivad olla viga head strateegiad ja meetmed, aga
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kui ei ole arenenud mittetulundussektorit ja teadlikke ettevotjaid, siis head kavatsused ja
plaanid ei pruugi realiseeruda.

Kui programmi rakendumise algfaasis oli harv juhus, kui vallaelanik vastas jaatavalt
kiisimusele — kas ta on midagi kuulnud LEADER programmist —, siis praegu on info
joudnud piirkonna iga pereni, kes omab postkasti. Lisaks infole vallalehtedes, postitas
MTU juhatus jaanipievajirgsel reklaamivaesel ajal piirkonna kdikidesse postkastidesse
kohalikku tegevusgruppi ja Leader-lihenemist tutvustava vérvilise voldiku.

1.4.3 Strateegia koostamine ja toorithmad

MTU Vartsjarve Uhendus strateegia aastateks 2008 — 2013 koostamise protsessi on
iseloomustatud ja kirjeldatud peatiikis 9 ,,Strateegia koostamise protsess“. Kuna kohaliku
tegevusgrupi MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkond on unikaalne ja uus ning
moodustus Leader-meetme taotluse tegevusvaldkonnas 1 ettevalmistamise ajal, keskenduti
strateegia koostamisel ning kaasamisel just piirkondlikule suunale ja toole ning
regionaalsel printsiibil iiles ehitatud tooriihmadele (vt. lisa 16).

Valdkondlikud toorithmad moodustati 2008. a. esimeses pooles ning eeskitt nidhakse
neis tulevikus perspektiivselt kasvavat rolli strateegia rakendamise ning rakenduskavade
ettevalmistamise ja koostamise etapil (etappidel). Tulenevalt strateegilistest valikutest
strateegia koostamise protsessis, moodustati kuus valdkondlikku tooriihma:

Kogukonnad

Elukeskkond

Turism ja turismi infrastruktuur

Innovatiivne ja alternatiivne ettevotlus

Infrastruktuur

Piirkonna konkurentsivoime ja pikaajaline arendustegevus

AR Y e
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2. KOHALIKU TEGEVUSGRUPI ULESEHITUS JA ARENDAMISE
KIRJELDUS

2.1 Juhtimine ja tookorraldus

Mittetulundusiihingu Vortsjérve Uhen@us korgeimaks organiks on ithingu iildkoosolek.
Uldkoosolek votab vastu otsused MTU juhtimiseks, mis ei ole pohikirjaga voi seadusega
antud juhatuse padevusse.

Uhingu iildkoosoleku kutsub kokku juhatus:

- majandusaasta aruande kinnitamiseks

- juhul, kui seda nduab kirjalikult ja pohjust dra nédidates vihemalt 1/10 iihingu liikmetest
vOi

- kui seda nduab revisjonikomisjon

- tegevusstrateegia kinnitamiseks

- muudel juhtudel, kui ithingu huvid seda nduavad.

Uldkoosoleku kokkukutsumisest teatatakse igale liikmele kirjalikult v5i e-postiga vihemalt
7 pdeva ette.

Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb voi on esindatud vihemalt iile poole
tihingu liikmetest. Kui iildkoosolekule ei ilmunud ndutav arv liikmeid, tuleb iildkoosolek
uuesti kokku kutsuda sama pdevakorraga hiljemalt 1 (iihe) nddala pirast. Teist korda
kokkukutsutud iildkoosolek on otsustusvoimeline, soltumata kokkutulnud liitkmete arvust.

Uldkoosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt on iile poole koosolekul osalenud
ihingu litkmetest ning seadus ei néde ette suurema héélteenamuse nduet.

Uhingul on juhatus, mille koosseisu kuulub 8 liiget. Juhatusse peavad kuuluma 2
mittetulundusithingute esindajat, 3 ettevotjate esindajat ja 3 kohalike omavalitsuste
esindajat. Uhest omavalitsusest voib juhatusse kuuluda vaid iihe sektori esindaja

Strateegia viljatootamise prioodil oli lepinguliselt lahendatud 0,5 koormusega
programmijuhi ja 1,0 koormusega programmijuhi assistendi iilesannete tditmine.

2.2. Kohaliku tegevusgrupi majanduslik elujoulisus

MTU Vortsjiarve Uhenduse (edaspidi L, MTU* voi ,,Uhing“) vara tekib liikmemaksudest,
varalistest annetustest ja eraldistest, tulust, mida vdidakse saada Uhingu viljaannete
kirjastamisest, miiiigist ja levitamisest, Uhingu vara kasutada andmisest, pdhikirjaliste
eesmiarkidega kooskolas olevate tuluiirituste korraldamisest ning muust tulust, mis on
vajalik Uhingu pohikirjalise tegevuse arendamiseks.

Vastavalt Uhingu asutamislepingule méiirati liikmemaksu suuruseks kohalikele
omavalitsustele 5000 krooni aastas, millele lisandub 3 krooni elaniku kohta jooksva aasta
1. jaanuari seisuga. Mittetulundusiihingute litkmemaks on 100 krooni aastas, ettevotjatele
on see 300 krooni aastas. 2007 aastal otsustas MTU iildkoosolek suurendada
omavalitsustele liikmemaksu suurust kaks korda, et tekiks vahendeid vajalike
omafinantseeringute katteks.
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3. TEGEVUSPIIRKONNA SOTSIAALMAJANDUSLIKU
OLUKORRA KIRJELDUS

3.1 Geograafiline asend ja territoorium

MTU Vortsjirve Uhendus kohaliku tegevusgrupina (LEADER tegevusgrupina) paikneb
8 kohaliku omavalitsuse _territooriumil (vt. tabel 1). MTU Vortsjirve Uhendus
geograafilist asendit iseloomustab ja kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonna kohalike
omavalitsuste paiknemise toob joonis 2.

Vohma linn

Koo vald

Viiratsi vald

Tarvastu vald

Joonis 2: MTU Virtsjirve Uhendus geograafiline asend ja kohaliku tegevusgrupi
tegevuspiirkonna kohalike omavalitsuste paiknemine
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Tabel 1: Kohaliku tegevusgrupi (KTG) MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonna
kohalikud omavalitsused ja nende kontaktandmed

Kohalik Elanike Kodulehekiilg Meiliaadress
omavalitsus | arv*

01.01.2008
Koo vald 1203 www.koovv.ee koo.vv@neti.ee
Saarepeedi 1254 www.saarepeedi.ee saarapeedi @saarepeedi.ee
vald
Viiratsi vald 3765 WWW.Viiratsi.ee viiratsi @viiratsi.ee
Kolga-Jaani 1680 http://vov.matti.ee/kolgajaanivv/ | info@Xkolga-jaani.ee
vald
Tarvastu 4 247 www.tarvastu.ee tarvastu @tarvastu.ee
vald
Vohma linn 1604 www.vohma.ee vohma@vohma.ee
Rannu vald 1741 WwWWw.rannu.ee vallavalitsus @rannu.ee
Rongu vald 2 925 www.rdngu.ee rongu @rongu.ee
KTG kokku 18 419

* Rahvastikuregistri andmete alusel

Kohalike omavalitsusiiksuste pindalad on toodud tabelis 2. Kogu MTU Vortsjirve
Uhendus kohaliku tegevusgrupi (LEADER tegevusgrupi) pindala on 150 830 ha.

Tabel 2: Kohaliku tegevusgrupi (KTG) MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonna
kohalike omavalitsusiiksuste pindala, seisuga 1. jaanuar 2007

KOV | Kohaliku omavalitsus- | Maakond Pindala ha
kood |iiksuse nimi
0666 Rannu vald Tartu maakond 15 801
0694 |Rongu vald Tartu maakond 16 419
0328 Kolga-Jaani vald Viljandi maakond 31235
0357 Koo vald Viljandi maakond 14 946
0715 Saarepeedi vald Viljandi maakond 9 834
0797 Tarvastu vald Viljandi maakond 40 900
0892 Viiratsi vald Viljandi maakond 21 502
0912 | Vohma linn Viljandi maakond 193
Kokku KTG ehk
LEADER piirkond 150 830

Allikas: Statistikaamet Maa-ameti andmete alusel

Pindala ja selle osatidhtsuse alusel jagunevad voi voib piirkonna kohalikud omavalitsused
jagada viide suurusgruppi: suuremad on Tarvastu vald (hdlmab 27 % tegevuspiirkonna
territooriumist) ja Kolga-Jaani vald (21 %), omaette jirgneb Viiratsi vald (14 %), jairgmisse
suurusgruppi kuuluvad Rongu (11 %), Rannu (10 %) ja Koo (10 %) vald, taas omaette
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seisev Saarepeedi vald (7 %) ning linnana loomulikuna teiste naaberaladega vordluses
iliviikesena Vohma linn (0 %) (vt. joonis 3 ja tabel 2).

Allikas: Statistikaamet Maa-ameti andmete alusel

Voéhma linn
0%

Rannu vald
10%

Viiratsi vald
14%

Roéngu vald
1%

Tarvastu vald

27% Kolga-Jaani vald

21%

Saarepeedi vald Koo vald
7% 10%

Joonis 3: Kohaliku tegevusgrupi MTU Vartsjirve Uhenduse tegevuspiirkonna
(LEADER piirkonna) kohalike omavalitsusiiksuste pindala ja selle osatihtsus, seisuga
1. jaanuar 2007

MTU Vortsjirve Uhendus keskmes paikneb Vortsjirv. Vortsjiarve pindala on keskmise
veeseisu korral ca 27 000 ha [89]. Oma pindalalt on ta nii suurem kui teised Eesti jarved
kokku, arvestamata Peipsit. Vortsjarv on Eesti ja kogu Baltikumi suurim sisejarv (ilma
Peipsi jarve arvestamata, milline Eesti ja Vene Foderatsiooni piirialal).

Kohaliku tegevusgrupi MTU Vartsjirve Uhendus tegevuspiirkonna saab ja vilja on
pakutud selle liigendamine vihemalt viieks arenduslikuks piirkonnaks:

1)

2)

3)

4)

Vortsjiarv ja Vortsjarve lihiiimbrus ehk selle vahetu iimbrus — Vortsjarv ning
Viljandi — Tartu maanteest, Vana-Rakke — ROngu maanteest (kuni Valguta —
Koruste maanteeni), Valguta — Koruste maanteest, Viljandi — Pikasilla — Rongu
maanteest (alates Viluste teeristist kuni Viljandi ja Valga maakonna piirini ning
Viljandi ja Valga maakonna piirist kuni Koruste kiilani) ning Viluste — Valma
maanteest VOrtsjirve poole jddv ala;

Vortsjiarvest lddne poole jddv ala — Tarvastu vald ning Viiratsi valla 1dunapoolne
osa (Viiratsi alevikust ning Tartu — Viljandi maanteest Iduna poole jddv valla
territoorium);

Vortsjiarvest ida poole jidv ala — Rannu ja ROngu valdade territoorium, v.a.
Vortsjarv ja selle vahetu timbruse piirkonna alad;

Vortsjarvest pohja poole jaiv ala — Kolga-Jaani valla Leie piirkond ning Viiratsi
valla pdhjapoolne osa (Viiratsi alevik ning Viiratsi alevikust ja Tartu — Viljandi
maanteest pohja poole jddv valla territoorium;
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5) Tegevuspiirkonna pohjaosa — Kdo vald, Vohma linn, Saarepeedi vald ning ka
Kolga-Jaani valla Kolga-Jaani piirkond.

Sellise pakutud ja kujuneva arendusliku jaotuse aluseks on:

1. Kohalike omavalitsuste arengukavad;

2. MTU Vartsjarve Uhendus erinevate LEADER arenguseminaride kiigus hinnatud
tugevused ja norkused;

3. Sotsiaal-majanduslik analiiiis;

4. Infrastruktuuri tugivorgustike, eeskitt maanteede ja teede kulgemine;

5. Arenduslikud eeldused ja vajdused.

Kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonnas on hulga arvestatava potentsiaaliga ja erineva
funktsiooniga  keskusi. Arenduslikke keskusi kisitletakse  peatiikis 6.3
,» Legevuspiirkonna arendamine ja arenduslikud keskused*.

3.2 Rahvastik ja elanikkond ning rahvastiku diinaaamika

Rahvastiku niitajatest ,,elanike arv‘ on toodud tabelis 1 ja 3. 2008. aasta 01. jaanuaril
elas kohaliku tegevusgrupi MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas (LEADER
piirkonnas) 18 419 inimest. Ka elanike arvu ja rahvastiku osatdhtsuse alusel jagunevad
piirkonna kohalikud omavalitsused suurusgruppidesse, sedakorda nelja suurusgruppi:
suuremad on Tarvastu vald (01.01.2008. a. elas 4 247 inimest; moodustas 23 %
tegevuspiirkonna elanikest) ja Viiratsi vald (3 765; 20 %), omaette jirgneb Rongu vald
(2925; 16 %), jargmisse suurusgruppi kuuluvad Rannu ja Kolga-Jaani vald ning Véhma
linn (9 %) ning viiksemateks on Saarepeedi ja Koo vald (7 %) (vt. joonis 4).

Voéhma linn Rannu vald
9% 9%

Rdéngu vald

Viiratsi vald 16%

20%

Kolga-Jaani vald
9%

Kéo vald
7%
Tarvastu vald

23% Saarepeedi vald

7%

Allikas: Rahvastikuregistri andmetel

Joonis 4: Rahvastiku osatihtsus ja elanike jagunemine kohaliku tegevusgrupi MT U
Vortsjiirve Uhenduse  tegevuspiirkonna (LEADER  piirkonna)  kohalike
omavalitsusiiksuste loikes, seisuga 1. jaanuar 2008
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Tabel 3: Elanike arv aastatel 2001 kuni 2008 kohaliku tegevusgrupi (KTG) MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas kokku (LEADER

piirkonnas kokku) ning selle kohalike omavalitsusiiksuste loikes, seisuga 1. jaanuar

Kood | Kohalik Maakond Elanike arv

omavalitsusiiksus 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
0666 |Rannu vald Tartu maakond 1991 1 899 1 883 1 837 1821 1765 1741
0694 | Rongu vald Tartu maakond 3274 3189 3112 3084 3053 2 995 2 925
0328 | Kolga-Jaani vald | Viljandi maakond 2018 1918 1 883 1785 1731 1 699 1 680
0357 | Koo vald Viljandi maakond 1 400 1356 1333 1274 1231 1209 1203
0715 |Saarepeedi vald | Viljandi maakond 1418 1353 1321 1268 1264 1237 1254
0797 | Tarvastu vald Viljandi maakond 4901 4762 4674 4476 4412 4327 4 247
0892 | Viiratsi vald Viljandi maakond 4048 3827 3790 3735 3760 3742 3765
0912 | Vohma linn Viljandi maakond 1818 1724 1731 1 684 1 646 1 602 1 604

Kokku Vértsjirve Uhendus 20 868 20 028 19 727 19 143 18 918 18 576 18 419

(LEADER piirkond)

Eesti 1464611 1366798| 1369 223 1378037 1366377| 1361525 1363310

Allikas:

* Rahvastikuregister
* Aastad 2001-2004 toodelnud AS Andmevara ja M. Servinski, Eesti Statistikaamet
* Aastad 2005-2008 toodelnud A. Tammur, Eesti Statistikaamet

* Teostus H. Hallemaa 2008
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Tabel 4: Rahvastiku diinaamika — elanike arvu muutus — aastate 2001 kuni 2008 vordluses ning kogu sellel seitsme-aastasel perioodil
kohaliku tegevusgrupi (KTG) MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas (LEADER piirkonnas) ja selle kohalike omavalitsusiiksuste
loikes, seisuga 1. jaanuar

Kood | Kohalik Maakond Elanike arva muutus (+-) Kokku + -

omavalitsusiiksus 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2001 — 2008
0666 | Rannu vald Tartu maakond -92 -16 -16 -56 -24 -250
0694 | Rongu vald Tartu maakond -85 =77 -31 -58 -70 -349
0328 | Kolga-Jaani vald | Viljandi maakond -100 -35 -54 -32 -19 -338
0357 | Koo vald Viljandi maakond -44 -23 -43 -22 -6 -197
0715 |Saarepeedi vald | Viljandi maakond -65 -32 -4 -27 17 -164
0797 | Tarvastu vald Viljandi maakond -139 -88 -64 -85 -80 -654
0892 | Viiratsi vald Viljandi maakond -221 -37 25 -18 23 -283
0912 | Vohma linn Viljandi maakond -94 7 -38 -44 2 -214

Kokku Vértsjirve Uhendus -840 -301 -225 -342 -157 -2 449

(LEADER piirkond)
Eesti -97 813 2 425 -11 660 -4 852 1785 -101 301
Allikas:

* Rahvastikuregister

* Aastad 2001-2004 toodelnud AS Andmevara ja M. Servinski, Eesti Statistikaamet

* Aastad 2005-2008 toodelnud A. Tammur, Eesti Statistikaamet

* Teostus H. Hallemaa 2008
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Tabel 5: Rahvastiku diinaamika — elanike arvu muutus protsentides — aastate 2001 kuni 2008 vordluses ning kogu sellel seitsme-aastasel
MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas (LEADER piirkonnas) ja selle kohalike

perioodil kohaliku tegevusgrupi (KTG)
omavalitsusiiksuste loikes, seisuga 1. jaanuar

Kood | Kohalik Maakond Elanike arva muutus (%) Kokku %

omavalitsusiiksus 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2001 - 2008
0666 |Rannu vald Tartu maakond 95,4 99,2 99,1 96,9 98,6 87,4
0694 | Rongu vald Tartu maakond 97,4 97,6 99,0 98,1 97,7 89,3
0328 | Kolga-Jaani vald | Viljandi maakond 95,0 98,2 97,0 98,2 98,9 83,3
0357 | Koo vald Viljandi maakond 96,9 98,3 96,6 98,2 99,5 85,9
0715 |Saarepeedi vald | Viljandi maakond 95,4 97,6 99,7 97,9 101,4 88,4
0797 | Tarvastu vald Viljandi maakond 97,2 98,2 98,6 98,1 98,2 86,7
0892 | Viiratsi vald Viljandi maakond 94,5 99,0 100,7 99,5 100,6 93,0
0912 | Vohma linn Viljandi maakond 94,8 100,4 97,7 97,3 100,1 88,2

Kokku Vértsjirve Uhendus 96,0 98,5 98,8 98,2 99,2 88,3

(LEADER Dpiirkond)
Eesti 93,3 100,2 99,2 99,6 100,1 93,1
Allikas:

* Rahvastikuregister

* Aastad 2001-2004 toodelnud AS Andmevara ja M. Servinski, Eesti Statistikaamet

* Aastad 2005-2008 toodelnud A. Tammur, Eesti Statistikaamet
* Teostus H. Hallemaa 2008
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Tabel 3 toob elanike arvu esimese jaanuari seisuga aastatel 2001 kuni 2008 kohaliku
tegevusgrupi piirkonnas kokku ning piirkonna kohalike omavalitsusiiksuste 161kes.

Vortsjirve tegevuspiirkonna elanike arv Eesti Statistikaameti andmetel oli vordluseks
2004. a. keskmisena 18 659, sh. [8]:

1) Kolga-Jaani vallas 1 756

2) Koo vallas 1 224

3) Rannu vallas 1 724

4) Rongu vallas 2 967

5) Saarepeedi vallas 1 324

6) Tarvastu vallas 4 310

7) Viiratsi vallas 3 788 ja

8) Vohma linnas 1 566 inimest

Rahvastiku diinaamikat ja elanike arvu muutust aastate 2001 kuni 2008 vordluses
ning kogu sellel seitsme-aastasel perioodil iseloomustavad tabelid 4 (elanike arvu
muutuse alusel) ja 5 (protsentides).

Elanike arv on siiski suhteliselt stabiilne ja inimesed naljalt ei lahku. See ongi iiks
positiivsemaid momente MTU Vortsjirve Uhendus kohaliku tegevusgrupi tegevus-
piirkonnas. Kui enamuses Eesti maapiirkondades toimub véga kiire rahvaarvu vihenemine
ja inimeste lahkumine linnadesse, toimub siin kiire v6i mitte nii kiire rahvaarvu
vihenemine, siinsed tempod on monevorra aeglasemad. Ilmselt on suur mgjur selles ning
selle peamiseks pohjuseks on nn. elamisalaks voi elamiskiiladeks olek suurtele linnadele,
Tartule ja Elvale Rongu ja Rannu vallas, Viljandile Viiratsi ja Saarepeedi, aga osaliselt ka
Tarvastu, Kolga-Jaani ja Koo vallas ning Vohma linnas ning Poltsamaale Kolga-Jaani ja
Kdo valdades.

3.3 Looduslik potentsiaal

3.3.1 Olemasolev looduslik potentsiaal valdade 16ikes

Kolga-Jaani vald

Kolga-Jaani vald paikneb Eesti iihes kdige enam soostunud piirkonnas. Suur soode osakaal
valla territooriumil on taganud ka arvestatava turbaressursi olemasolu vallas. Tassi,
Soosaare ja Parika rabades on olemas toostuslikult kasutatava turba tootmisalad. Jértsaare
ja Taganurga kiilades asuvad kruusakarjddrid, milles on piisavalt kruusavarusid nii
kohaliku valla vajaduste rahuldamiseks kui ka vajadusel timberkaudsete valdade
varustamiseks. Olulise loodusressursina on Kolga-Jaani vallas olemas ka metsaressurss.
Rohkel mééral on hall-lepikuid ja ménnikuid. Esineb ka muid puuliike.

Koo vald

K6o vald paikneb kaunis looduslikus keskkonnas. Piirkonnas esineb metsi ja lagedamaid
kohti. Paikkond on oma looduslikelt ressursieeldustelt sobiv pdllumajanduseks ja muud
litki maamajanduslikuks tegevuseks. Koo valda ldbivad inimesed panevad sageli tdhele
vahelduvat Eesti stiilis loodust, mis kohalikele inimestele tundub tavapidrane, kuid
kaugemalt tulnuile avaldab sageli stigavat muljet. Positiivse loodusliku emotsiooni saavad
Koo vallast ka teiste Eesti piirkondade inimesed (mitte ainult vilisriikidest saabunud).
Koo valla loodust voib nimetada Eesti maapiirkondade standardiks kodige puhtamas
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stiililises moistes. Nimetatud olukord on suureks védrtuseks Koo valla turustamisel
laiemates ringkondades ja sinna tdiendava ressursi meelitamisel.

Rannu vald

Rannu valda on looduslikust potentsiaalist hinnates enamalt jaolt kirjeldatud eelkdige
tulenevalt paiknemisest Vortsjdrve idakaldal. Vortsjdrve idakallas on taganud vallale viga
palju kauneid kohti ja vaateid. Ka Rannu valla poolt propageeritavaks tunnuslauseks on:
Rannu vald — Tartumaa kauneim omavalitsus. Rannu valla looduslik potentsiaal on teinud
vallast tugevate traditsioonidega pdollumajanduspiirkonna. Vortsjdarve ldhedus muudab
lokaalseid ilmastikuolusid pisut pdllumajandusliku tootmise sdobralikumaks (temperatuuri
stabiilsus ja sademete hulk). Soodsalt mdjub ka tasane pinnas. Rannu vallas paikneb
mitmeid sisejirvi, millest osad on loodud suuremahuliste maaparandustdode tagajirjel.
Madal looduslik rabajirv — Mustjarv — kuulub Natura 2000 vorgustikku ja on valla
looduspotentsiaali arvestades olulise turismimagnetliku tdhtsusega.

Rongu vald

Tartu maakonna edelaosas asuva Rongu valla looduslik potentsiaal hakkab meenutama
teatud maidral Louna Eestile omast loodust ja maastikku. Rongu vallal on olemas
juurdepdds Vortsjirvele, mis lisab oluliselt viirtust Rongu piirkonna loodusele ja tdstab
selle kiilastuslikku atraktiivsust. Rongu valla loodus on oma Louna Eesti ldheduselt heaks
vahelduseks Vortsjidrvest pdhja poole jiddvate kohalike omavalitsuste looduslikule
viljandgemisele. Seega moodustab Rongu valla looduspotentsiaal hea tdienduse teiste
Vortsjarve iimbritsevate omavalitsuste looduspotentsiaalile. Rongu valla territooriumil
paikneb viis jiarve, mis suurendavad valla atraktiivsust. VOortsjarve ddrde jadb metsarohke
ala. Soostunud ja soomuldade all on orienteeruvalt 1/5 valla territooriumist. Rohkel mééral
on pdllunduseks sobivaid maid.

Saarepeedi vald

Saarepeedi valla looduslik potentsiaal koosneb metsamaadest, pdllumajanduslikest
maadest ja rohumaadest. Vallas on head tingimused nii metsamajanduse kui ka
pollumajanduse  arendamiseks. Uldine looduslik foon on omane Kesk-Eesti
loodusvormidele ja seetdttu hésti kasutatav majandustegevuse lidbiviimiseks. Saarepeedi
vald paikneb Sakala korgustiku pohjaosas, tulenevalt millest on valla territooriumil
esindatud ka korgemad pinnavormid. Pinnavormide mitmekesisus voimaldab piirkonda
kiilastavatele turistidele pakkuda huvitavaid vaheldusi ning luua valla territooriumi
atraktiivsuse moistes lisandvédrtust. Saarepeedi valla hea looduslik integreeritus ja
liigendatus Kolga-Jaani valla ja Viiratsi vallaga annavad Saarepeedi vallale olulist tuge
integreerumaks Vortsjdrve majanduspiirkonna tegevusse ja arengusse. Saarepeedi valla
mitmekesised loodusvormid koos Vortsjirve dirsete piirkondade loodusvormidega
moodustavad heaks arendustegevuseks vajaliku tervikliku lahenduse.

Tarvastu vald

Kirjeldamaks Tarvastu valla looduslikku ressursipotentsiaali on oluline rohutada Tarvastu
valla paiknemist Sakala korgustikul. Asukoht kdrgustikul on taganud valla territooriumile
viga palju ilusaid looduslikke vorme ja vaateid, mida on vdimalik kasutada
turismivoogude meelitamiseks ja valla reklaamimisel inimestele ilusa elupaigana. Tarvastu
vald paikneb Vortsjarve lddnekaldal, mis annab vallale otsese ligipdadasu Vortsjdrve
majanduspiirkonna keskmes olevale jirvele. Tarvastu valla looduslik potentsiaal on seega
kombinatsioon ilusatest maismaavormidest ja atraktiivsest veekogust. Nende kahe
kombineerimine annab vallale olulise konkurentsieelise, mida on voimalik valla kasuks
toole rakendada. Peaaegu 40% valla pindalast on kaetud metsaga, mis tagab vallas
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voimalused tegeleda koigi tegevusaladega, mis iihel voi teisel viisil puutuvad kokku
metsaga nii drilises kui ka sotsiaalses mottes. Vallas on looduslikud voimalused
polluharimiseks ja muudeks soodsast looduskeskkonnast tulenevateks tegevusteks.

Viiratsi vald

Viiratsi valla loodusressursi potentsiaali hindamisel on oluline réhutada valla ulatumist
Vortsjarve loodekaldani. Hea piis 1dbi mitme asustatud punkti Vortsjirvele annab vallale
olulise loodusliku eelise Vortsjdrve majanduspiirkonna integreerimiseks ja oma majanduse
arendamiseks. Viiratsi vald ulatub {iihtlasi ka Viljandi jiarve idakaldale ja 1dunakaldale.
Viljandi jarve idakaldalt avaneb viga atraktiivne vaade Viljandi jarvele ja Viljandi linnale.
Viljandi jérve ldounakaldal on hea supelrand, mis meelitab suveti sinna palju inimesi.
Nimetatud kallaste ldhedus Viljandi linnale annab véimaluse arendada erinevaid turismi ja
puhkemajanduse projekte. Viiratsi vald on otseseks sillaks Viljandi linna ja Vortsjarve
vahel. Viiratsi valda ldbib Ténassilma jogi, mis ithendab Viljandi jdrve Vortsjidrvega.
Nimetatud jogi on vana Pdrnu-Novgorodi veetee (Hansa Veetee) osa ja omab lisaks
looduslikule potentsiaalile ka ajaloolis-turismilist tdhtsust. Viiratsi vallas on head
looduslikud vdimalused tegevuseks pollumajanduses ja metsamajanduses.

Vohma linn

Hindamaks Vohma linna looduslikku ressursipotentsiaali on oluline rohutada, et kuna
tegemist on linnaga, siis looduse osakaal omavalitsusiiksuse ressursi kujundamisel on
suhteliselt minimaalne. Samas on oluline rohutada, et tegemist on suhteliselt viikese
linnaga, mis on haljastuse aspektist muudetud roheliseks, kus on rahulik ja tervislik viibida
ja kus on iikskoik millisest linna asukohast voimalik 10 minuti jooksul jalutades loodusesse
jouda. Vohma linn on iimbritsetud ilusa loodusega, mis iihelt poolt on ldheduse tottu Koo
vallaga sarnane Koo piirkonna looduslike oludega. Vohma ldhedases piirkonnas on
mitmekesiseid loodusvorme (metsi, pdlde, jogi), mis annab Vohma elanikele voimaluse
lahipiirkonnas kergesti 100gastuda ilma, et peaks ette vOotma pikki reise. Vohma linn on
oma viiksuse tottu siiski pigem looduskeskne asula, kui linnastunud asum.
Uldgeograafiline asukoht on Vohma linnal peaaegu Eesti keskpunktis, mis annab
voimaluse meelitada linna Kesk-Eestit kiilastavaid turiste ja puhkajaid. Vohma linnas on
loodusressursilist potentsiaali hésti tunnetatud ja t60 selle tdies mahus kasutamiseks ja
viljaarendamiseks kib.

3.3.2 Loodusliku potentsiaali vastastikune integreerimine

Kolga-Jaani vald

Kolga-Jaani sooderohke loodusressurss on heaks vahelduseks turistidele, kes tulevad
Vortsjarve piirkonna tesitest osadest — nditeks Rannu vallast. Teatud turistimarsruutidel on
eriti oluline vaheldusrikka maastiku pakkumine. Rannu valla ja Kolga-Jaani valla koostdos
on see eriti hidsti voimalik. Kolga-Jaani vald saab loodusressursi (turba) kasutamise poole
pealt teha koost6od Rongu vallaga.

Koo vald

Kdo valla looduslik piirkond on histi integreeritav Vohma linna tombekeskuse laadse
ilesehituse ja struktuuriga. Koo vald suudab Vohma linnale pakkuda elutingimusi ja
pubketingimusi. Samuti on Kd&o valla looduslik territoorium kaasa haaratav Vortsjirve
Uhenduse turismipakettidesse.

Rannu vald
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Rannu vald on oma looduslikult potentsiaalilt kdige tihtsam just Vortsjarvele ligipddsu
tagamisel ja tipptasemel turismi loodusfooni pakkumisel. Rannu vallaga saab integreerida
koiki muid Vortsjirve Uhenduses pakutavaid turismipakette — Rannu vald oleks oma
looduslikult potentsiaalilt teiste eestvedaja rollis.

Rongu vald

Rongu valla kena loodus tidiendab terviklikult Rannu valla Vortsjarve &dérset kaunist
piirkonda. Koost6os Rannu vallaga suudab Rongu vald pakkuda turistidele terviklikku ja
laiaulatuslikku loodusldhenemist. Rongu ja Rannu valla koostdds on lootust meelitada
piirkonda rohkem turiste, kui seda teeksid kumbki eraldi.

Saarepeedi vald

Saarepeedi valla looduslikku potentsiaali saab integreerida teiste iihenduse
omavalitsustega, eelkdige aitamaks Viljandi linna majanduspotentsiaali kasutada turistide
leidmiseks. Saarepeedi saab oma looduskaunite kohtadega tdita mingil méaéral
turismivérava rolli ostujdulise kliendi toomisel teistele turistipiirkondadele.

Tarvastu vald

Tarvastu valla looduslik potentsiaal, mida on vdimalik ja vajalik integreerida teiste
piirkondadega, seisneb Vortsjarve ladnekalda kasutuselevotmises. Pakkudes Vortsjarve
ladnekallast, suudab Tarvastu vald osaleda efektiivselt ja tugeva panusega piirkonna
turismi {ildises arengus.

Viiratsi vald

Viiratsi valla loodusliku potentsiaali panus integreerumisel teiste piirkondadega seisneb
eelkdige Vortsjarve kaldaosa pakkumises ja ka oma territooriumi pollumajanduslikult
asustatud piirkondade avamisega lédbi intensiivistatud turismipakettide.

Vohma linn
Voéhma linn ei suuda pakkuda looduspotentsiaali, kuid suudab aidata koordineerida teiste
piirkondade loodusressursside kasutamise efektiivsemaks muutmist.

3.4 Infrastrukuur

Internetiithendus

Avalikud internetipunktid on olemas enamuses tegevuspiirkonna raamatukogudes,
monedes on kasutatav ka WiFi vork. Kittesaadav on interneti piisiithendus iildiselt kogu
piirkonnas, problemaatilisem on kittesaadavus hajaasustusega aladel. Vahel takistab
internetitihenduse vdoimalust tehniline probleem, tihti ka elanike majanduslik suutlikkus.

Kohalike omavalitsuste arengukavad nédevad ette WiFi iithenduse rajamist suuremates
asulates ning piisiithenduse voimaluse loomist hajaasustuspiirkondades.

Elektrivarustus

Elektrivarustus on iildiselt hea ja vdoimsused piisavad. Probleemiks on liinide pikkus ja
kulgemine metsade vahel. Valla d@dremaadel on elektrivool nork, mis pdhjustab sagedasi
katkestusi ja raskendab elektriliste seadmete kasutamist.

Elektrienergiavorgu vanus tingib uute alajaamade ehitamise vajaduse.

Koikides tiheasustusega kiilades ei ole tagatud tdnavavalgustus.
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Uhisveevirk ja -kanalisatsioon

Uhisveevirki varustavad tsentraalsed puurkaevud, kus joogivee kvaliteet on rahuldav,
kaevude tootlus on piisav. Probleemiks on normist suurem rauasisaldus, mones kohas ka
fluori sisaldus.

Mitmete valdade keskasulate vee- ja kanalisatsiooni siisteemid on amortiseerunud ja
vajavad viljavahetamist. Uldiseks probleemiks on vee- ja kanalisatsioonitrasside halb
seisund.

Eesmirgiks on tagada kvaliteetne joogivesi ja nduetele vastav heitvee puhastamine kdikide
valdade territooriumil.

Soojamajandus.

Asulates ja linnades on toimiv kaugkiittesiisteem. Monedes piirkondades on suured majad
tile viidud oma katlamajadele ja ahikiittele.

Oluliseks probleemiks on korge kiitte hind ja suured soojakaod, mille pdhjustavad
amortiseerunud  soojatrassid, hoonete madal soojapidavus ja tasakaalustamata
kiittestisteemid.

Eesmirk on tarbijate torgeteta soojusenergiaga varustamine kogu kiitteperioodi jooksul
ning trasside ja hoonete soojakadude vihendamine.

Kaasa tuleb aidata Kkorteriiihistute moodustamisele. Korteriithistud voimaldavad
korteriomanike probleeme ratsionaalsemalt lahendada.

Kaaluda tuleb alternatiivsete kiituste kasutuselevotmise voimalusi.

Maanteed, transport.
Kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonnas on vordlemisi hea teedevork.

Riigimaanteed on iildiselt heas korras. Kruusakattega riigiteed vajavad tolmuvabaks
muutmist vOi rekonstrueerimist selles suunas.

Valla teed on valdavalt kruuskattega. Nende seisukord on paiguti halb.

Suuremate maanteede dirsetel kiiladel on hea transpordiithendus. Rahul pole aga need, kes
elavad suurtest teedest eemal. Probleemiks on ka puuduvad voi korrast &dra
bussiootepaviljonid.

Ohuks on bussiliikluse edasine halvenemine. Opilaste transpordiprobleemid on lahendatud
vallasiseste Opilasliinide kdigushoidmisega.

Eesmirk on tolmuvabad keskused, vilja arendatud kogu kohaliku tegevusgrupi
tegevuspiirkonda holmav Kkergliiklusteede vorgustik, jalakiija-sobralik konniteede
siisteem ja toimiv vallateede teenindus ning koéikki piirkonna elanikke rahuldav
transpordiiihendus.

Tdna on kohaliku tegevusgrupi pohjapiirkonda 1dbiv ning tegevusgrupi erinevate osade
vahel arenduslikku, ettevotlust toetavat ja elulist sidet ning toimimist voimaldav
Imavere — Eistvere — Pilistvere — Venevere — Kolga-Jaani — Vaibla maantee vaid
kruusakatte all. See on ka peamine takistus turismi terviklikul arengul kogu piirkonnas,
Vortsjarvest kaugemale jddval alal ja maastikes. Piirkonna terviklikust arengust ning
arengueelduste ja —ressursside kasutamise eeldustest on raske rddkida enne selle probleemi
lahendamist. Eesmérk on saavutada nimetatud maantee mustkatte alla viimine. See
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teema viljub kiill ilmselt Leader-meetme raamidest, kuid vajalik on kogu piirkonna ja selle
arendusisikute iihine eesmérgi saavutamise nimel tegutsemine.

Jaatmekaiitlus.

Toimib korraldatud olmejdatmete jadtmeveo kohustuse rakendamine. Keskustesse on
paigaldatud taaskasutatavate jddtmete kogumispunktid ning ohtlike jddtmete kogumise
konteinerid.

Omavalitsustel on olemas kehtiv jddtmekava, mitmesse piirkonda kavandatakse
jaatmejaamade teket.

Probleemiks on asjaolu, et paljudel elanikel puudub leping jddtmevedajatega.

3.5 Infrastruktuuriga seonduv potentsiaal ning infrastruktuuri
voimaluste laiendamine omavalitsuste koostoos

Kolga-Jaani vald

Kolga-Jaani valla infrastrukturaalseks erisuseks vdorreldes teiste Vortsjirve Uhendusse
kuuluvate omavalitsustega on see, et sarnaselt Tarvastu vallale on Kolga-Jaani valla
pindala vorreldes iilejaanud piirkonna omavalitsustega védga suur. Erinevalt Tarvastu
vallast on aga Kolga-Jaani valla pind mirksa vihesemal maéédral asustatud ja kasutuses.
Kui Tarvastu valda saab nimetada reservvallaks selles mottes, et Tarvastu vallas paikneb
suur juurdepdds seni suhteliselt vihe kasutatud Vortsjidrve lddnekaldale, siis Kolga-Jaani
vald on reservvallaks selles mottes, et seal on vdimalik olemasolevat maapiirkonda mirksa
tosisemal ja efektiivsemal miiral kasutusse votta. Kolga-Jaani vallas on peamiseks
lahendamisele kuuluvaks kiisimuseks maade efektiivsemal kasutusel see, et suur osa
maadest on soomaad ja need on liigendatud suhteliselt halva kvaliteediga teedega.
Infrastruktuuriliste vdoimaluste laiendamise seisukohalt omavalitsuste koostods on oluline
teha siisteemset t00d Kolga-Jaani valla maade tootvaks integreerimiseks Vortsjidrve
majanduspiirkonna teiste omavalitsuste maadega. Kolga-Jaani vald on juba asunud
arendama turismitoostust Vortsjdrve pohjakaldal, mis on heaks algatuseks valla maade
aktiivsemasse ellu toomiseks.

Koo vald

Kdo vald on infrastruktuurilisest aspektist oluline ithendusliili Kolga-Jaani valla ja Véhma
linna vahel. Kui ei oleks Koo valla siduvat rolli, siis jddks Vohma linn oma linnaliku
infrastruktuuriga liigselt eraldiseisvaks kogu Vortsjirve Uhenduses. Kdo vald on nii
tegevuslikus kui ka logistilises mottes Vohma linnaga histi integreerunud. Koo vald ja
Vohma linn tidiendavad teineteist. Koo vald annab VOohma linnale vajalikku
looduspotentsiaali ja voOimalusi inimestele asuda elama looduskaunitesse kohtadesse
Vohma linna piiridest viljastpool. Vohma linn annab Koo vallale tookohti ja linnalikku
infrastruktuuri ja teenuseid. Koo valla inimesed eelistavad oma linnalikke asjaajamisi 14bi
viia ldhedalasuvas Vohma linnas (selle asemel, et sdita Viljandisse), kui see vihegi
voimalikuks osutub. Infrastruktuuriliste voimaluste laiendamise seisukohalt omavalitsuste
koostdos on oluline teha siisteemset koostood selles suunas, et Vohma linn ja Kdo vald
integreeruksid senisest mirksa tugevamalt. Koo vald saab olema infrastrukturaalseks
baasiks, mis vodimaldaks Vohma linna linnalikku infrastruktuuri kaasata Vortsjarve
Uhenduse kuuluvatesse valdadesse.
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Rannu vald

Omavalitsuste koostdos ressursipotentsiaali laiendamise analiilisil on oluline vilja tuua
Rannu valla infrastruktuur, mis on Vortsjarve idakaldal vilja arendatud. Rannu vallas
voimaldab teedevork pididsu otse Vortsjdrve dirde ja seda viga mitmekiilgsel moel. Teistes
omavavalitsustes (mis omavad otsest puutumist VOortsjdrvega), see nii ei ole. Seega voib
Rannu vald olla esimeseks omavalitsuseks, kust hakatakse iihiste jOupingutustega
propageerima pddsu Vortsjarve addrde. Rannu vallas saavutatakse koige viiksemate
kulutustega inimesi Vortsjirve ddrde toov tulemus ja tulenevalt sellest on Rannu vallas
inimesi Vortsjirve &dirde meelitavad reklaamikroonid kulutatud ko&ige suurema
rentaablusega. Kui iihiste joupingutustega saavutatakse olukord, kus inimestele
muudetakse Rannu vallas atraktiivseks Vortsjdrve ddrde saamine ja seal viibimine, siis
sellisest olukorrast on juba kergem edasi litkuda ja inimesi suunata Rannu vallaga puutes
olevatesse Rongu valda ja Kolga-Jaani valda. Seega, on efektiivsem ja tulemuslikum
eelkdige Rannu valla kui péadsu Vortsjidrve dirde ja sealtkaudu ka pddsu Rongu valda ja
Kolga-Jaani valda reklaamimine, kui nimetatud kolm valda iiritaksid oma
reklaamivahendeid kulutades teineteisega konkureerides endale inimesi Vortsjdrve ddrde
meelitada. Viimasel juhul oleks reklaamisdnumi saaja segaduses, ega oskaks iildse kellegi
kasuks otsustada.

Rongu vald

Rongu valla unikaalne logistiline paiknemine ja vidga hea teedevOrk erinevatesse
suurematesse keskustesse ning juba olemasolevalt ldbiv liiklusvoog voimaldavad Rongu
vallal tegutseda kui viravana Rannu valda ja Rannu puhkemajandusse. Rongu vallal endal
ei ole sellisel méddral heal tasemel juurdepddsu Vortsjarvele, kui Rannu vallal. Samas
puudub Rannu vallal otsene puutumus suuremate liiklusvoogudega ja maanteevorguga
(Rannu vald on peamiste maanteede seisukohalt vaadeldes ikkagi korval ja tagahoovis
paiknev piirkond). Uhendades Réngu valla ja Rannu valla joud on vdimalik Rongu vald
muuta kliendipiiiidjaks Rannu vallas vilja arendatavatele puhke- ja meelelahutus-
ompleksidele. Seega saab Rongu vallast olla suur kasu Rannu vallale. Samal viisil on
Rannu vald kasulik Rongu vallale, kuna see annab Rdéngu vallale sisuliselt tdiendava
meelelahutusteenuse, mida valda ldbivale liikslusvoole ja potentsiaalsetele klientidele
pakkuda. Tanane suhteliselt madalal tasemel kliendi piitidmise aktiivsus Rongu vallas
nditab iithelt poolt seda, et ilmselgelt ei ole ROongu vallal pakkuda piisavalt atraktiivseid
elemente, et kliente piiiida.

Saarepeedi vald

Saarepeedi valla logistiline asukoht aitab integreerida Viljandi majanduspiirkonda
Vortsjarve Uhenduse majanduspiirkonnaga. Saaprepeedi vallal on tinu infrastruktuurilisele
seotusele Viljandi linnaga head eeldused Viljandi majanduspiirkonna kaasamiseks nii
Saarepeedi valla majandusellu kui seeldbi ka kogu Vortsjiarve piirkonna majandusellu.
Heaks infrastruktuuriliseks niiteks Saarepeedi valla eeliste osas Viljandi kaasamiseks
Vortsjarve majanduspiirkonna ellu on Kolga-Jaani asulat Viljandiga {ihendav maantee, mis
labib Saarepeedi valda. Nimetatud maantee on Kolga-Jaani asula parim iihendustee
suurema asustatud keskusega ja tulenevalt sellisest heast iithendusest on Kolga-Jaani
lugenud ka ennast just Viljandi majanduspiirkonda kuuluvaks. Saarepeedi vald on nagu
viravaks Kolga-Jaani ja Viljandi koostoole. Samal ajal on Saarepeedi vallal ka endal hea
integratsioon Viljandi linnaga. Seega tdidab Saarepeedi vald logistilises mottes head
integreerivat rolli Viljandi linna ja Vértsjirve Uhenduse vahel. Mdnevorra sarnane roll
Viljandi linna integreerimiseks Vortsjirve Uhenduse majanduspiirkonda on ka Viiratsi
vallal, kuid Viiratsi valla roll antud kiisimuses siiski on pisut erinev.
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Tarvastu vald

Tarvastu valla peamiseks oluliseks infrastruktuuriliseks voimaluseks on asjaolu, et vald
katab vidga suure osa Vortsjarve ladnekaldast. Ladnekalda infrastruktuur ei ole vilja
arendatud kaugeltki sellisel médral, kui idakalda infrastruktuur Rannu vallas, kuid samas
labib Tarvastu valda heal tasemel maantee ja tihe liiklusvoog. Tarvastu valla
infrastruktuuri arendamine Vortsjarve ldinekalda paremaks kasutuselevotmiseks omab,
Tarvastu valda ldbivat liiklust arvesse vottes, suurt potentsiaali ja tdiendavad sammud selle
kalda viljatoomiseks ei ole iiletamatud. Tarvastu vallas paikneb mitmeid punkte, kus on
rajatud hea pads Vortsjarvele ning sisuliselt tuleb analiiiisida nende punktide tiheduse
suurendamist ja sinna ldbipddsu rajamist. Infrastruktuuriliste vOimaluste laiendamise
seisukohalt, Vortsjirve majanduspiirkonnas Vortsjirve Uhenduse eesmirke silmas
pidades, on Tarvastu valda Oige kisitleda kui peamist arengureservi valda. Vortsjarve
Uhenduse eesmirk on kaasata Vortsjirv iimbritsevaid omavalitsusi teenima ja Tarvastu
vallas paikneb koige suurem proportsioon suhteliselt vihekasutatud Vortsjarve kallast.

Viiratsi vald

Viiratsi vald aitab omavalitsuste koostdods arendada omavalitsuste omavahelist
integreerumist Vortsjarve Uhenduses. Viiratsi vald on unikaalne omavalitsus Vortjirve
tthendusse kuuluvate omavalitsuste 10ikes selle poolest, et see omab ainukesena piiri kolme
tthendusse kuuluva omavalitusega: Saarepeedi vallaga, Kolga-Jaani vallaga ja Tarvastu
vallaga. Kui lisada sinna veel Viiratsi valla roll vahendada Viljandi linna kontaktpinda
(sarnaselt Saarepeedi vallale) Vortsjarve iihenduse omavalitsustega, siis joonistub ekstra
selgelt vilja Viiratsi valla logistiline infrastrukturaalne tdhtsus. Seega tdidab Viiratsi vald
Vortsjarve Uhenduse omavalitsuste omavahelise integreerumise rolli kui ka rolli selle
integreerimiseks  Viljandi  majanduspiirkonnaga. Infrastruktuuriliste ~ vOimaluste
laiendamise seisukohalt omavalitsuste koostods on oluline teha siisteemset t66d selles
suunas, kuidas tdiendavalt muuta Viiratsi valla positsiooni logistilise soodustava keskusena
efektiivsemaks Vortsjirve Uhenduse omavalitsuste omavahelise koostod soodustamisel.

Vohma linn

Vohma linn on oma infrastruktuuriliselt potentsiaalilt oluline komponent Vortsjéarve
Uhenduse majanduspiirkonnas, kuna on ainuke omavalitsus, mis on linn. Tulenevalt sellest
omab Vohma ka linnale omast infrastruktuuri ja saab sellisel viisil toetada Vortsjéarve
majanduspiirkonna  infrastrukturaalset mitmekesistumist. VOhma linna  suureks
infrastrukturaalseks eeliseks ja Vortsjirve Uhendusele pakutavaks infrastruktuuriliseks
eeliseks on raudtee ja heal tasemel vilja arendatud raudteejaama olemasolu. Raudteejaama
saab kasutada Vortsjirve Uhenduse majanduspiirkonna sidumiseks raudteelogistiliselt
muude majanduspiirkondadega nii Eestis kui ka véljaspool Eestit. Infrastruktuuriliste
vOimaluste laiendamise seisukohalt omavalitsuste koostdds on oluline Véhma linna puhul
arvestada nii raudteeiihenduse, maanteeiihenduse kui ka linnale iseloomuliku
infrastruktuuri pakkumisega Vortsjdarve majanduspiirkonnale. Nimetatud eeliste oskuslik
integreerimine Vartsjiarve Uhenduse omavalitsuste arengusse annab olulise tduke piirkonna
arengusse.

3.6 Ettevotluse potentsiaal ning selle kasv tulenevalt piirkonna
siinergiast

Kolga-Jaani vald
Kolga-Jaani vallal on Vortsjarve Uhenduse piirkonna siinergiasse lisada eelkdige piirkonna
moistes tdiesti ainulaadne ettevotlusalgatus — s.o. eduka hoiu-laenuiihistu kdivitamine ja
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to0s hoidmine. Sisuliselt tdhendab hoiu-laenuiihistu olemasolu sdltumatu finantsstruktuuri
eksisteerimist, mis saab olla kohandatud piirkonna spetsiifilistele vajadustele ja ei pruugi
otseselt olla mojutatud suurte kommertspankade laenuturul toimuvast. Vortsjarve
Uhenduse arengustrateegiat silmas pidades on eriti oluline Kolga-Jaani hoiu-laenuiihistu
kogemuse laiendamine teistele lilkmesomavalitsustele. Kolga-Jaani algatuse pdhjal on
voimalik luua Vértsjirve Uhenduse liikmesomavalitsustele sdltumatu finantsteeninduse
struktuur, mis saab olla kohandatud just Vortsjarve majanduspiirkonnale oluliste
ettevotlusalgatuste finantseerimiseks. Selline finantsstruktuur oleks tervele piirkonnale
suureks konkurentsieeliseks. Kui sellise algatuse kidivitamine on vdimalik Kolga-Jaani
suhteliselt horeda asustustihedusega keskkonnas, siis on see voimalik ka Vortsjirve
majanduspiirkonnas. Tehniliselt oleks vdoimalik Kolga-Jaanis paiknevat hoiu-laenuiihistut
laiendada, voi siis luua tdiesti uus struktuur. Uuel (laiendatud) finantsstruktuuril oleks
liikmeid ja kliente kdoigis Vortsjirve Uhenduse liikmesomavalitsustes. Oluline on ka
Kolga-Jaani valla turbakaevanduse kogemuse laiendamine teistesse omavalitsustesse, kus
on tegemist kas turbaga voi siis teiste maavaradega, kus edukat kaevandamise kogemust
saab iile kanda. Niiteks on Kolga-Jaani kogemust hea kasutada Rongu vallas, kus on
kasutusest vélja langenud suured turbaviljad. Kolga-Jaani on vaatamata oma ndrgale
ettevotluse asustustihedusele (voi just tdnu sellele) suutnud tegeleda edukalt turba
kaevandamisega ja seda kogemust saab kasutada ka mujal Vortsjarve majanduspiirkonnas.

Koo vald

K&o vald suudab Vértsjiarve Uhenduse teistele liikkmesomavalitsustele pakkuda eelkdige
pollumajandust 1dbi pdllumajandusliku kogemuse ja sealt tuleneva majandusaktiivsuse.
Koo valla puhul on oluline jdlgida ja kasutada vidikepdllumajanduslike talude edukat
arengut, et seda mudelit rakendada ka teistes omavalitsustes. Koo vald suudab Vortsjirve
majanduspiirkonda lisada ka iiha aktiviseeruvat koost6od Vohma linnaga ja olla Véhma
linna iihendusliiliks Kolga-Jaani valla kaudu iilejiinud Vortsjirve Uhenduse
omavalitsustega. Peamist siinergiat suudabki Koo vald aidata just tekitada oma
infrastruktuurse  ettevotluse  (turismiteenindus ja {ildine elukondlik teenindus)
viljaarendamisega nii Vortsjarve majanduspiirkonna turistide tarvis kui ka nende inimeste
tarvis, kes sooviksid Vohma linnas to6tades elada pisut linnast véljaspool.

Rannu vald

Arvestades asjaoluga, et kogu arendatav majanduspiirkond paikneb Vortsjdrve, kui
tombekeskuse timber ja Rannu vallal on mitmes mottes kdige parem pidds Vortsjdrve
kaldale, siis tuleb analiilisitavate omavalitsuste siinergia leidmisel just ldhtuda Rannu valla
seisukohalt juurdepddsu pakkumisest Vortsjdrvele. Rannu valla Vortsjirve ddres vilja
arendatud ja tdiendavalt arendatav infrastruktuur ning sellel infrastruktuuril paiknema
hakkav ettevotlus tuleb panna teenindama ka teisi VOortsjdrve piirkonna omavalitsusi.
Eelkdige saab Rannu valla ettevotluslik siinergia kanduda positiivse mdjuna Rannu vallaga
otseses puutumuses olevatesse valdadesse s.0. Kolga-Jaani valda ja Rongu valda.
Tulenevalt iilaltoodust on nii Kolga-Jaani vallas kui ka Rongu vallas oluline jilgida, kuidas
ja mida oleks voimalik ette voOtta selleks, et Rannu vallas vilja arendatav turismi- ja
meelelahutussektorit toetav ettevotlus voiks areneda ka nimetatud valdadesse. Rannu valla
turismi ja meelelahutuslik ettevotlustegevus saab liitvaks liiliks integreerumisel oma
lahimate naabritega, Kolga-Jaani valla ja Rongu vallaga.

Rongu vald

Piirkonna  siinergia  seisukohast vaadates on eekdige vajalik orienteeruda
meelelahutustdostusele ja puhkemajandusele, mida saavad koosttos pakkuda Rongu ja
Rannu vallas paiknevad ettevotted. Rongu vallal on pakkuda klientide voogu ja Rannu

vallal tingimusi nende teenindamiseks. Siinergia reaalseks drakasutamiseks on aga vajalik
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tagada siisteemne koostoo valdade tasemel, sest iiksikute ettevotete tasemel ei suudeta
saavutada terviklikku lahendust klientide piitidmiseks ja nende teenindamiseks. Rongu
vallas ei ole ettevotted huvitatud toost klientide piitidmiseks, kui rahalised vahendid
teenitakse selle tulemusena eelkdige Rannu vallas. Samas, kui Rongu vallast ei hakata
Rannu valda olulisel mairal kliente suunama, siis ei ole voimalik Rannu vallas ka heal
tasemel kasumeid teenida. Ilma piisava suunamise ja siisteemse organiseeritud tegevuseta
ei suuda Rongut ldbiv kliendipotentsiaal Rannu vallas Vortsjarve kaldal teenindust
pakkuvaid ettevotteid iiles leida ja nende ettevotete poolt pakutavat atraktiivsust tajuda.
Vajalik on tagada valdade vaheline strateegilisel tasemel 1dbi viidav koostod, mis iihelt
poolt piitiab kliente ja teiselt poolt aitab neid kliente teenindada. Strateegilisel tasemel
kavandatavas programmis leiavad koha koik huvitatud ettevotjad ja suudavad seal
fikseerida oma rolli vajaliku kasumi teenimiseks.

Saarepeedi vald

Piirkonna siinergiast tulenev ettevotluse kasvu potentsiaal Saarepeedi vallas seondub
eelkdige Viljandi linna klientide kaasamises Vortsjarve piirkonna majandusstsooni.
Saarepeedi valla ettevotlus on tinaseks juba tugevalt integreerunud Viljandi linnaga ja on
olemas koik eeldused sellise integratsiooni iitha siivenevaks jatkumiseks. Osalemine
Vortsjarve majanduspiirkonnas annab Saarepeedi valla ettevotetele voimaluse muutuda
vaheliiliks, vahendamaks Viljandis paiknevaid kliente teistele Vortsjarve piirkonna
valdades paiknevatele ettevotetele. Uhesdnaga saavad Saarepeedi valla ettevotted
tdiendavalt oma teenustele ja toodangule hakata Viljandi klientidele turustama ka
toodangut ja teenuseid, mida pakuvad teiste Vortsjdrve piirkonna omavalitsuste ettevotted.
Vortsjarve teiste omavalitsuste ettevotetele tekib aga 1dbi Saarepeedi valla ettevotete
sissetootatud turustuskanalite hea juurdepdids enda reklaamimiseks Viljandi linna
potentsiaalsele klientuurile. Kokkuvdtvalt omandaks piirkonna siinergia seisukohalt
Saarepeedi vald iiha tugevneva rolli Viljandi piirkonna klientide kaasamiseks VOortsjirve
majanduspiirkonna tegevusse. Saarepeedi valla abil on véimalik aidata tasakaalustada
Parnut, kui tombekeskust puhkuse vallas Viljandi inimestele ja tOsta rohkem esile
Vortsjarve, kui tdombekeskust.

Tarvastu vald

Piirkonna siinergiast tulenev ettevotluse kasvu potentsiaal Tarvastu vallas seondub
eelkdige asjaoluga, et Vortsjirve Uhenduse liikmesomavalitsustes Libi viidav aktiivne t66
turismi arendamiseks ja Vortsjirve maksimaalseks &drakasutamiseks, aitab vallal vilja
arendada oma varjatud potentsiaali Vortsjirve lddnekalda kasutuselevotuks. Kui Tarvastu
vald leiab toetuse teiste omavalitsuste ndol oma valla territooriumil paikneva Vortsjirve
ladnekalda aktiivsemaks kasutuselevotuks, siis on vallal rohkem energiat ja algatusi
arenduste kdivitamiseks. Tarvastu valla arendused Vortsjarve lddnekaldal aga toetavad
olulisel maiiral teisi omavalitsusi selles osas, et nende territooriume labivad turistide vood
on rohkem huvitatud Vortsjarve piirkonnast (kuna ka Tarvastu vallas on selles osas rohkem
pakkuda ja tulenevalt sellest on tervik tdiuslikum). Kokkuvétvalt omandaks piirkonna
stinergia seisukohalt Tarvastu vald rolli turismipotentsiaali reservi pakkumise teel, mille
viljaarendamine iihelt poolt on mdistlik eelkdige Vortsjirve Uhenduse raamides ja mis
viljaarendatuna teiselt poolt toidaks just Vortsjirve majanduspiirkonna edasist ja iiha
kiirenevat arengut.

Viiratsi vald

Piirkonna siinergiast tulenev ettevotluse kasvu potentsiaal Viiratsi vallas seondub eelkdige
Viiratsi valla asukohaga iihiseid piire omades Saarepeedi vallaga, Kolga-Jaani vallaga ja
Tarvastu vallaga. Lisaks sellele on Viiratsi vallal piir Viljandi linnaga ja VOortsjiarvega.
Selline keskne logistiline paiknemine annab Viiratsi vallale palju véimalusi nii logistilise

32



kui ka teenindusliku ettevotluse arenguks. Kui Viiratsi vald arendab vilja oma
ettevotluspotentsiaali nii logistilise kui ka teenindusliku ettevotluse suunas, siis kergendab
see oluliselt enamike Vortsjirve Uhenduse liikmesomavalitsuste omavahelist suhtlemist ja
aktiviseerib piirkonda. Lisaks logistilisele rollile on Viiratsi vallal veel roll teatud osa
Vortsjarve kalda tdiendavaks viljaarendamiseks, millega saab vald anda olulise panuse
tthenduse votmetegevuse — Vortsjarve turismi — arengusse. Vihetdhtis ei ole
stinergeetilises kontekstis ka Viiratsi vallas loodav elukondlik keskus iimbritsevatele
omavalitsustele. Kokkuvotvalt omandaks piirkonna siinergia seisukohalt Viiratsi vald
logistilise omavalitsuste liitja rolli. Kui sinna lisada ka Viiratsi voimalik panus iildisesse
piirkonna teeninduse tasemesse ja turisminduse viljaarendamisesse, siis suudab Viiratsi
vald anda Vortsjarve majanduspiirkonda olulist siinergeetilsit panust.

Vohma linn

Piirkonna siinergiast tulenev ettevotluse kasvu potentsiaal Vohma linnas seondub eelkdige
Vo6hma linna intellektuaalse potentsiaaliga ja linnaliku ettevotluse iilesehituse struktuuriga.
Igal majanduspiirkonnal peab olema juhtiv (linnaga sarnanev) keskus, kuhu koondada
mitmed linnale omased funktsioonid ja tegevusalad. Vértsjirve Uhenduse piirkonnas saab
seda rolli tdita Vohma linn, luues seeldbi kogu piirkonnas liitvat siinergiat. Vohma linnas
saab ellu viia kogu piirkonda suunavaid ja koordineerivaid funktsioone. Olgu tegemist siis
ihiste kampaaniatega, turundusega voi viidagu 1dbi kogu piirkonda haaravaid koolitusi.
Vohma linnas saab organiseerida ka mitut liiki tootmist, mida saab kasutada piirkonna
spetsiifiliste toodete loomiseks. Vihetihtis ei ole ka Vohma linna raudteejaama olemasolu
ning sealt tuleneva logistilise-to0stusliku potentsiaali kasutamine piirkonna heaks. Vohma
linn saab olla kui védravaks ldbi raudtee teistesse piirkondadesse, kuhu oleks hea
transportida Vortsjarve majanduspiirkonna tooteid (olgu need siis loodusvarad,
pollumajandustooted voi toostustoodang). Kokkuvotvalt omandaks piirkonna siinergia
seisukohalt Vohma linn Vértsjirve Uhenduse intellektuaalse keskuse staatuse, kus on
olemas kvalifitseeritud t66joud piirkonna erinevate funktsioonide koordineerimiseks ja
terviku loomiseks.

3.7 Haridus ning noored

MTU Vortsjirve Uhendus tegevusgrupi tegevuspiirkonnas asuvad iildhariduskoolidest
(12), koolieelsetest lasteasutustest (15) ning huvikoolidest (2) jargmised:

e Giimnaasiumid (3):
Tarvastu Giimnaasium
Voéhma Giimnaasium
Rannu Keskkool

e Pohikoolid (6):
Kalmetu Pohikool
Kirivere Pohikool
Kolga-Jaani Pohikool
Kérstna Pohikool
Leie Pohikool
Saarepeedi Kool

e Algkoolid (3):
Suislepa Lasteaed-Algkool

Viiratsi Algkool
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Valguta Lasteaed-Algkool

e Lasteaiad (15):
Kolga-Jaani Lasteaed
K&o valla lasteaed Tahekild
Kérstna Pohikoolilasteaiarithm
Leie Lasteaed
Saarepeedi PK lasteaiariihm
Tarvastu Lastead
Uusna lasteaed Toruke
Vana-Voéidu Lastead
Viiratsi lasteaed Riiblik
Vohma lasteaed Méanguveski
Vambola Lasteaed
Suislepa Lasteaed/Algkool
Viluste Lasteaed
Rannu Lasteaed
Rongu Lasteaed

e Huvikoolid (2):
Tarvastu Muusika- ja Kunstikool
Vohma Muusikakool

Vaatamata asjolule, et Opilaste arv on viimastel aastatel vahenenud, on iildharidust andvad
koolid tdestanud oma elujoulisust. Oluliseks peetakse pohihariduse saamise vOimalust
kodu lidhedal. Koolides tegutsevad muusikakoolid, kunstikoolid, huviringid ja
treeningrithmad.

Lasteaedade juures on suur puudus liiklusviljakutest ja kaasaegsetest, lapsi enam
arendavatest manguviljakutest.

Suuremaks  probleemiks on haridusasutuste  seisukord:  kooihooned vajavad
rekonstrueerimist.

Ohuna on vilja toodud probleemsed pered ja kiditumisraskustega laste arvu suurenemine.

Olemas on head sportimisvdimalused, samas puuduvad méngu- ja spordiviljakud paljudes
suuremates keskustes.

Eesmirk on kujundada kool piirkonna huvitegevuse keskuseks: toetada laste- ja noorte
ning nende juhendajate aktiivset tegevust noorte vaba aja sisustamisel, alkoholismivastase-
ja narkoennetuse eesmaérgil, voimaldada toole rakendada uusi huviala- ja spordiringe.

Vajalik on huvitegevuse viimine ka teistesse keskustesse ning kaugemate piirkondade laste
huviringidest osavotu soodustamine.

3.8 Kultuur, sport ja vaba aeg

MTU Vartsjarve Uhenduse tegevuspiirkonnas toimub aktiivne kultuurielu. Toimuvad
rohkete osalejatega traditsioonilised tihisiiritused ja mitmesugused muud vaba aja veetmise
vOimalused, kuhu on kaasatud nii suured kui ka viikesed vallaelanikud. Kultuurilise
aktiivsuse tostmiseks pakutakse mitmeid iiritusi ja huvialast tegevust.
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Piirkonnas tegutsevad jargmised kultuuri- ja rahvamajad:

1) Kolga- Jaani Villem Reimani nimeline Rahvamaja
2) Pilistvere Rahvamaja

3) Saarepeedi Rahvamaja

4) Kaérstna Rahvamaja

5) Kirstna Vaba Aja Keskus
6) Mustla Rahvamaja

7) Suislepa Rahvamaja

8) Viiratsi Rahvamaja

9) Tinassilma Rahvamaja
10) Uusna Kiilamaja

11) Valma Kiilamaja

Rahvamajad on piirkondade Kkultuurikeskusteks ning kooskdimise ja iirituste
korraldamise kohtadeks, kus tootavad lastele ja tdiskasvanutele suunatud huviringid.
Rahvamajade puhul on probleemiks hoonete olukord, mille parandamine vajab suuri
investeeringuid.

Piirkonna seltsielu ilmestavad aktiivselt tegutsevad seltsid, mis pakuvad harivat ajaviidet
erinevatele huvi- ja vanusegruppidele, korraldavad ise mitmeid iiritusi ning osalevad
piirkondlikel seltsieluga seotud {iritustel. Mittetulundusiihenduste ja seltside temaatikat
késitletakse peatiikis 12 ,,Kodanikuiihiskond ning mittetulundusiihendused ja vorgustikud”.

Raamatukogud asuvad Karulas, Kolga-Jaanis, Koos, Kairstnas, Tarvastus, Oiul,
Pilistveres, Saarepeedil, Suislepas, Uusnas, Vana-Voidus, Viiratsis, VOhmas, Vilustes,
Rongus, Valgutas, Korustes, Teedlas, Rannus ja Kurekiilas ning Viike-Rakkes.

Raamatukogude kasutamine on viga aktiivne, kasutajateks on nii dpilased, kui ka vanemad
inimesed

Sportimisvoimalused omavalitsuste 16ikes on vorreldavad. Pigem erinevad vdimalused
valdadesiseselt, piirkonniti. On véga kaasaegseid ja reonveeritud spordirajatisi, aga ka viga
halvas seisundis olevaid rajatisi.

Kohtadel on véga tugevad sporditraditsioonid, mis suurel méairal sodltuvad kohalikest
viljakujunenud harrastustest ja traditsioonidest.

Koigis valla keskustes on puudus kaasaegsetele tingimustele vastavatest spordiviljakutest
ning tervise- ja matkaradadest.

Puuduseks on ka asjaolu, et tegevuspiirkonnas ei ole iihtegi ujulat.

3.9 Kultuuri- ja ajaloovaiartused ning muinsuskaitseobjektid

Rikas kultuurielu ja traditsioonid ning huvitav ajalugu méiiravad selle, et piirkonnas on
rohked kultuuri- ja ajalooviiartused ning muinsuskaitseobjektid. Seda tdiendab
muidugi unikaalne loodus ning lisanduvad rohked ja mirkimisvidirsed looduslikud
vaatamisviaiarsused, mida on analiiiisitud peatiikis 3.13 ,,Keskkond ja looduslikud
vaatamisvdidrsused ning piirkonna mitmekesised puhkevoimalused. Vortsjarve SA
andmebaasis kajastuvad vaatamisviddrsused on toodud lisas 13 (Allikas: Vortsjidrve
piirkonna turismistrateegia 2015 [89]).
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3.10 Sotsiaalvaldkond

Sotsiaalhoolekande iilesandeks on isikule vOi perekonnale toimetulekuraskuste
ennetamiseks, korvaldamiseks voOi kergendamiseks abi osutamine ja sotsiaalsete
erivajadustega isiku sotsiaalsele turvalisusele, arengule ja iihiskonnas kohanemisele
kaasaaitamine.

Sotsiaalhoolekande pohimoteteks on: inimdiguste jargimine, isiku vastutus enda ja oma
perekonnaliikmete toimetuleku eest, abi andmise kohustus, kui isiku ja perekonna
voimalused toimetulekuks ei ole piisavad ning isiku ja perekonna toimetuleku
soodustamine.

Omavalitsustes todtavad sotsiaalndunikud ja hooldustdotajad, kelle tookohustuseks on
aidata sotsiaalselt hitta jadnud vallakodanikke ja vilja selgitada kitsaskohad ja puudused
sotsiaaltoos.

Paljudes valdades on viimastel aastatel voetud sotsiaaltoetuste siisteemi viljatdotamisel
suund paljulapseliste ja noorte perede toimetuleku parandamisele. Praegu makstakse

Makstakse erinevaid sotsiaaltoetusi, nagu néiteks:
- lapse siinnitoetus
- matusetoetus
- koolitoetus 1. klassi astujatele
- kooli 16petamise toetus
- toetus lastelaagri soodustuusikutele
- laste joulupakid
- prilliklaasi toetus lastele
- ravikindlustusega holmamata isikute ravikulude toetus
- puueteda inimeste toetused (ravimitoetus, transporditoetus,
hooldusvahendite laenutus, kiittetoetus)
- erakorralised toetused Onnetusjuhtumite korral
- kutsedppetoetus (Opilaskodu iiiir, toit)
- Opilaste bussisdidukulude hiivitamine
- mitmesugused iihekordsed toetused vastavalt pdhjendatud taotlustele

Eesmiirk on tagada hea kvaliteediga sotsiaalteenused ja elamisviirne elu koikidele
elanikkonnagruppidele.

Tervishoiusiisteem on optimaalne ning rahuldab iildiselt kohalikke vajadusi. Piirkondades
on perearsti vastuvotupunktid. Eriarstiabi on kittesaadav maakonnakeskustes Tartus ja
Viljandis ning Koo piirkonnale ka Poltsamaal. Olemas on apteegid ja hambaravikabinetid.

Uldiseks probleemiks on elanikkonna vananemine.

Voéimalusi valdkonna arenguks nidhakse omavalitsustega koost6ds iihiste probleemide
lahendamisel.

3.11 Kogukonnad ning kogukonnakeskused (kiilakeskused)

Kohaliku tegevusgrupi MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonna kiilad ja alevikud
(koos elanike arvuga), kiila- ja alevikuvanemad ning arenduslikud seltsid — kiilaseltsid,
piirkonna elu edendavad seltsid ning seltsingud — on toodud valdade 16ikes kdesoleva
strateegia lisades, vastavalt Kolga-Jaani valla osas lisas 6, Kdo valla osas lisas 7, Rannu
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valla osas lisas 8, ROngu valla osas lisas 9, Saarepeedi valla osas lisas 10, Tarvastu valla
osas lisas 11 ja Viiratsi valla osas lisas 12.

Mitmed rajatud, vilja arendatud ja tegutsevad kiilakeskused toimivad
kogukonnakeskustena.

Kogukonnakeskustest / kiilakeskustest on 2008. a. juunis olemas ja tegutsevad Valma
Kiilamaja — infopunkt (Viiratsi Vallavalitsus), Uusna Kiilamaja (Viiratsi Vallavalitsus),
Barbara Kiilakeskus Rannu alevikus (Ranna Vallavalitsus), Kurekiila Kiilakeskus Kurekiila
alevikus (Ranna Vallavalitsus), Valguta Seltsimaja ja Rahvamaja (Rongu vallavalitsus,
Valguta Kiilaselts), Kolga-Jaani Villem Reimani nimeline Rahvamaja (eraomand,
samanimeline MTU, Kolga-Jaani vald), Koksvere Kiilakeskus (Koo Vallavalitsus), Karula
kiilatuba (Saarepeedi Vallavalitsus), Moori kiilatuba (Saarepeedi Vallavalitsus). Samuti
toimivad sellises funktsioonis Viiratsi Rahvamaja ja Ténassilma Rahvamaja (Viiratsi
Vallavalitsus), Koo vallamaja (Koo Vallavalitsus), Vohma Kultuurikeskus (Vohma
Linnavalitsus), Viike-Rakke kiila Tamme klubi ja teised.

Ehitamisel on 2008. a. augusti 10puks valmiv Mustlas asuv Tarvastu kisitookoda, mis
tulevikus tdidab ka kiilamaja rolli (Tarvastu Vallavalitsus). 2009.a. 16puks valmib
poliifunktsionaalne Soe kiilamaja (Tarvastu Vallavalitsus), mis hakkab toimima nii
staadioni abihoone kui kiillamajana.

Kavandamisel on Karula Kiilamaja Saarepeedi vallas, kohaliku tdhtsusega Tusti
poliifunktsionaalne kiilakeskus (Tusti Kiilaselts, Viiratsi vald) ja teised.

Mitmed kiilade ja/voi kogukondade arengukavad on olemas ja avalikustatud valdade
kodulehekiilgedel. Siiski on sellised arengudokumendid kiiladest asustusiiksuste kohta
niimoodi kitte saadavad ja kasutatavad kokku vaid kuue kiila kohta kolmest kohalikust
omavalitsusest. Samas tuleb mirkida, et monedki teised kohalikud kiilade arengukavad on
koostatud projektipohiselt kiilade aktiivi ja mittetulundusiihingute, seltside ja seltsingute
poolt ning rahastatud Euroopa Liidu struktuurivahendite arvelt, kohaliku omaalgatuse
programmist voi valdade eelarvetes ette ndhtud vahenditest. Kahjuks pole paljud neist aga
kodulehekiilgedele pandud ning seega pole need laiale huvitatute ringile avalikult kitte
saadavad.

Kiilade arengukavad on olemas ja 2008. a. juunis avalikult eksponeeritud jirgmiste
kiilade osas:

Rongu vallas [58] (2):
e Kio kiila arengukava 2007-2013 [29]
e Koddukiila kiila arengukava 2007-2013 [24]

Viiratsi vallas [78] (2):
e Valma kiila arengukava 2008-2013 [73]
e Ruudikiila arengukava 2007-2013 [50]

Tarvastu vallas [71] (2):
e Soe kiila arengukava kokkuvdte [64]
e Kirstna piirkonna arengukava 2003-2008 [30]

Kogukonna / kogukondade ning kiila / kiillade arendamisel ja tugevdamisel on
arengukava(de) koostamine oluline meede, mida edaspidiselt tuleb MTU Vortsjarve
Uhenduse kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonnas ja tegevusgrupi poolt igati ergutada ja
toetada. Eriti tdhtis on selliste arengukavade ja arengudokumentide valmimine vdimalikult
erinevate huvigruppide ja laia kogukonna, selle aktiivi ning kiilainimeste kaasamisega.
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Kogukondade ja kiilade arendamisel ning selle tegevuse ja nende protsesside suunamisel
on rakendatud ja kasutatakse erinevad mudelid, meetodeid, teid ja voimalusi
(arengukavad; kiilavanemad; arenduslikud iihendused, arenduslikud seltsid voi
arendusseltsid, kiilaseltsid, piirkonna elu edendavad seltsid, seltsingud; terve kohaliku
omavalitsuse territooriumi ulatuses tegutsevad iihendused jms.). Oluline ongi séilitada,
arendada ja toetada koikki erinevaid véimalusi ja mudeleid, seda ka MTU Vértsjirve
Uhendus strateegia rakendamisel ja Leader programmi véimalusi kasutades.

Kiilavanemad on tegevuspiirkonnas nimetatud ja valitud Viiratsi vallas, Saarepeedi vallas
ja Rongu vallas. Kolga-Jaani, Kéo, Rannu ja Tarvastu vallas kiilavanemaid valitud ega
nimetatud ei ole. Neis, aga ka teistes valdades, tdidavad kiilade ja alevike arenduslikku
rolli kiilaseltsid ning piirkonna elu edendavad seltsid ja seltsingud, samuti kohalikud
omavalitsused ise.

Arenduslikke seltse ja nende tegevust on kisitletud ja kajastatud arengukava peatiikis 3.12
,Kodanikuiihiskond ning mittetulundusithendused ja vorgustikud“ ning kéesolevas
peatiikis loetletud lisades. Arenduslike seltside iildnimetajaks kdesoleva arengukava ja
selle lisade kontekstis on voetud nimetus ,,Kiilaselts*.

3.12 Kodanikuiihiskond ning mittetulundusiihendused ja vorgustikud

Leader programmi iiheks taotluseks ja sisuks on partnerlus ja koost6d, vorgustikutdo ning
kaasamine. Selle realiseerimise teeks ning kodanike kohaliku omaalagatuse avaldumise
parimaks kollektiivseks kanaliks on kodanikuiihiskond ja kodanikuiihiskonna areng
ning vormiks mittetulundusithenduste — mittetulundusiihingute, sihtasutuste ja
seltsingute — olemasolu, loomine ja aktiivsus. Teisalt nditabki mittetulundusiihingute
olemasolu ja arvukus ning tegevus ja aktiivsus kodanikuiihiskonna enda tugevust ja
»paksust”. Kodanikuiihiskond ning koostoo selle sees ja selle heaks on kindlasti iiks
olulisemaid piirkonna arengu eeldusi, aluseid ja ressursse. Seetdttu on selle
arendamisel ka Vortsjiarve Uhenduse strateegias ja rakenduskavades oluline koht.

Peatiikis analiilisitakse ja hinnatakse kodanikeiihenduste ning mittetulundusiihenduste
arvukust. Selleks on kasutanud indeksit mittetulundusiihenduste arv 1000 elaniku kohta
(mittetulundusiihendustest on arvestatud mittetulundusiihinguid ja sihtasutusi, millised
omavad registreeringut; vilja jddvad seltsingud). Mittetulundusiihingute ja sihtasutuste
arvulised andmed périnevad EV Justiitsministeeriumi Registrite ja Infosiisteemide
Keskusest.

Kui vorrelda kohaliku tegevusgrupi MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna
(LEADER tegevuspiirkonna) kodanikuiihiskonna arvukust ning mittetulundusiihingute ja
sihtasutuste olemit, siis tuleb tddeda, et siin on oluliselt vihem iithendusi, kui Eestis
keskmiselt ning vihem ka kui koigis Eesti maakondades (vt. joonis 5).

1. jaanuaril 2008. a. oli Eestis keskmisena 19,3 iihendust 1000 elaniku kohta,
Vortsjirve Uhenduse tegevuspiirkonnas oli neid samal ajal aga kaks korda vihem
ehk vaid 9,6. Eks siin on iiks pohjusi ka see, et see indeks ei kajasta seltsinguid, aga
kindlasti ka fakt, et mittetulundusiihendusi on iildjuhul rohkem suuremates keskustes,
linnades ja maakonnakeskustes. Eesti maakondadest on iihendusi iile Eesti keskmise Hiiu
(26,8), Ladne (23,8), Harju (21,8), Saare (21,4) ja Tartu (20,9) maakonnas, kdige vihem
aga Jogeva (13,8), Polva (14,4) ja Viljandi (14,8) maakonnas [15] (vt. joonis 5).
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Vortsjirve Uhenduse tegevuspiirkonna kohalikest omavalitsustest on see niitaja ja
mittetulundusiithendusi 1000 elaniku kohta iile tegevuspiirkonna keskmise (01.01.2008. a.
9,6) Viiratsi vallas (13,8), Rannu vallas (12,1), Rongu vallas (11,3) ja Saarepeedi vallas
(10,4), alla selle aga Kolga-Jaani vallas (8,3), Koo vallas (6,7), Vohma linnas (6,2) ja
Tarvastu vallas (6,1) [15] (vt. joonis 6).

MT['lia SA arv 1000 elaniku kohta Eestis, maakondades ja
MTU Vértsjarve Uhendus (LEADER) piirkonnas, 1. jaanuar 2008

Hiiu maakond

Laane maakond | |

Harju maakond | |

Saare maakond |

Tartu maakond |

g

Rapla maakond | |

Laéne-Viru maakond |

Voru maakond | |

Parnu maakond | |

Valga maakond |

Jarva maakond |

\da-Viru maakond | |

Vilandi maakond | |

Polva maakond |

Jogeva maakond | |

Vértsjarve Uhendus *

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0

Allikas: Hallemaa ja Servinski Rahvastikuregistri ning
Justiitsministeeriumi Registrite ja Infoslisteemide Keskuse andmetel

Joonis 5: Mittetulundusiihingute (MTU) Jja sihtasutuste (SA) arv 1000 elaniku kohta
Eestis, maakondades ja MTU Vortsjirve Uhendus (LEADER) tegevuspiirkonnas, 1.
Jaanuar 2008 (Allikas: Sotsiaalsete vorgustike ja mittetulundusiihingute olukorra analiiiis:
MTU Vértsjirve Uhendus, lepinguline too, 2008 [15])

Mbneti teine on pilt (siiski mitte nii oluliselt teine), kui me votame ja kisitleme
mittetulundusiihendusi ilma Kkorteriiihistute, garaaziiihistute ja muu kinnisvara halduse
valdkonna iihendusteta (meie poolt vilja eraldatud tegevusala grupp [14], EMTAK-i kood
6832 [2] vai siis ilma selle koodiga iihendusteta) (vt. joonised 7 ja 8). Eestis oli 1. jaanuaril
2008. a. ilma selle grupi tihendusteta 10,7 mittetulundusiihendust, mittetulundusiihingut ja
sihtasutust, 1000 elaniku kohta, MTU Vartsjarve Uhendus tegevuspiirkonnas (Leader
piirkonnas) 6,1 (vt. joonis 7). Vahe v&i erisus on mdneti viiksem. Ule tegevuspiirkonna
keskmise on see nditaja Rannu (8,6), Kolga-Jaani (7,7), Saarepeedi (7,2) ja Rongu (6,8)
vallas. Vortsjdrve Uhenduse keskmisel tasemel (indeks 6,1) on see Viiratsi vallas (iisna
pisut allpool). Allapoole keskmisest jddb indeks ja iihenduste arv ilma Korteriiihistute ja

39



kinnisvara haldusega tegelevate iihendusteta Koo vallas (5,8), Tarvastu vallas (4,5) ja
Voéhma linnas (4,4) (vt. joonis 8). [15]

MTU ja SA arv 1000 elaniku kohta Eestis ja MTU Vértsjirve Uhendus
(LEADER) piirkonnas, 1. jaanuar 2008

EESTI

Viiratsi vald

Rannu vald

Roéngu vald
Saarepeedi vald
Vértsjarve Uhendus
Kolga-Jaani vald
Ko vald

Véhma linn

Tarvastu vald

0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0 140 160 18,0 20,0

Allikas: Hallemaa ja Servinski Rahvastikuregistri ning
Justiitsministeeriumi Registrite ja Infoslsteemide Keskuse andmetel

Joonis 6: Mittetulundusiihingute (MTU) ja sihtasutuste (SA) arv 1000 elaniku kohta
Eestis ja MTU Vortsjirve Uhendus (LEADER) tegevuspiirkonnas, 1. jaanuar 2008
(Allikas: Sotsiaalsete vorgustike ja mittetulundusiihingute olukorra analiiiis: MTU
Vortsjirve Uhendus, lepinguline t66, 2008 [15])

Siinse piirkonna kodanikeiihendused ning mittetulundusiihendused on aga aktiivsed ning
tegusad ning sellest johtuvalt tuntud, tunnustatud ja mdjusad, mistdttu see moneti kurb pilt
sellisena alati vilja ei paistagi. Selliseid iihendusi on praktiliselt kdigis MTU Vaortsjirve
Uhendus tegevuspiirkonna kohalikes omavalitsustes.

Tabelis 6 on toodud mittetulundusiihingute jaotumine erinevate tegevusalade
gruppidesse 2008. a. juuni seisuga, seda nii tegevuspiirkonna kohalike
omavalitsusiiksuste kui ka kogu tegevuspiirkonna osas. Ka see mittetulundusiihingute ja
sihtasutuste valdkondliku jaotuse analiiiis baseerub EV Justiitsministeeriumi Registrite
ja Infosiisteemide Keskuse andmetele. Valdkondlikult on vilja eraldatud XIX (iiheksateist)
tegevusalade gruppi (Allikas: Hallemaa 2008 [14]). Viimastesse jaotamise aluseks on
EMTAK 2008 koodid [2]. Valdkondliku jaotuse ja konkreetsete 2008. aasta EMTAK-i
koodide vastavatesse gruppidesse kuulumise seose toob lisa 5. Eraldati jargmised
tegevusalade grupid [14]:

L P6llumajandus, jahindus, metsamajandus ja kalaptiiik
IL Korteritihistud, garaaziiihistud ja muu kinnisvara haldus
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III.  Teadus- ja arendustegevus

IV.  Haridus, sh. koolitus

V. Tervishoid

VI.  Sotsiaalhoolekanne

VII. Spordiklubid ja sporditegevus

VIII. Ettevotjate, todandjate ja kutseorganisatsioonide tegevus

IX.  Ametiiihingute tegevus

X. Usuorganisatsioonide tegevus

XI.  Kodanikudiguste kaitse ja eestkoste

XII.  Piirkondlikku/kohalikku elu edandavad ja toetavad ithendused ja fondid
XIII. Noorte- ja lasteiihendused ning noorte ja laste heaolu edendavad ithendused
XIV. Rahvusvihemuste ithendused ja kultuuriseltsid

XV. Vaba aja veetmise, meelelahutuse ja kultuurilise tegevusega voi huvialadega
seotud ithendused ning huviklubid

XVI. Keskkonna ja looduskaitse ithendused

XVII. Puuetega inimeste iihendused ja nende liidud

XVIIIL. Muude gruppidesse VIII-XVII mitte kuuluvate organistasionide tegevus
XIX. Muu

MTU ja SA 1000 elaniku kohta ilma korteriiihistute ja muu kinnisvara
halduse valdkonna lihendusteta (tegevusala koodita 6832) 1000 Eestis, maa-
kondades ja MTU Vértsjarve Uhendus (LEADER) tegevuspiirkonnas, 1.01.2008

Hiiu maakond ]

Laane maakond |

\ \ \ \

B \ \ \ \

Saare maakond ‘ ‘ ‘ ‘
Tartu maakond ‘ ‘ ‘ ‘

Harju maakond | ]

EESTI *

Valga maakond |

P6lva maakond
Jogeva maakond

Viliandi maakond |

Jarva maakond

Voru maakond
Rapla maakond

Laane-Viru maakond

P4rnu maakond |
lda-Viru maakond ]

Vértsiarve Unendus (LEADER) MMM N

0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0 14,0 16,0 18,0 20,0

Allikas: Hallemaa ja Servinski Rahvastikuregistri ja Justiitsministeeriumi Registrite ja Infoslisteemide Keskuse andmetel

Joonis 7: Mittetulundusiihingute (MTU) ja sihtasutuste (SA) arv 1000 elaniku kohta
ilma korteriiihistute, garaaZiiihistute ja muu kinnisvara halduse valdkonna iihendusteta
(tegevusala koodita 6832) Eestis, maakondades ja MTU Vértsjirve Uhendus (LEADER)
tegevuspiirkonnas, 1. jaanuar 2008 (Allikas:  Sotsiaalsete  vorgustike  ja
mittetulundusiihingute olukorra analiiiis: MTU Vértsjirve Uhendus, lepinguline t60, 2008

[15])
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MTU ja SA 1000 elaniku kohta ilma korteriiihistute ja muu kinnisvara
halduse valdkonna iihendusteta (tegevusala koodita 6832) Eestis ja MTU
Voértsjarve Uhendus (LEADER) tegevuspiirkonnas, 1. jaanuar 2008

EESTI

Rannu vald

Kolga-Jaani vald

Saarepeedi vald

Réngu vald

Vértsjarve Unendus (LEADER)
Viiratsi vald

Kdo vald

Tarvastu vald

Véhma linn

0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0

Allikas: Hallemaa ja Servinski Rahvastikuregistri ja Justiitsministeeriumi Registrite ja Infoslisteemide Keskuse andmetel

Joonis 8: Mittetulundusiihingute (MT U) Jja sihtasutuste (SA) arv 1000 elaniku kohta
ilma korteriiihistute, garaaZiiihistute ja muu kinnisvara halduse valdkonna iihendusteta
(tegevusala koodita 6832) Eestis ja MT U Vortsjiirve Uhendus (LEADER)
tegevuspiirkonnas, 1. jaanuar 2008 (Allikas:  Sotsiaalsete  vorgustike  ja
mittetulundusiihingute olukorra analiiiis: MTU Vortsjcirve Uhendus, lepinguline too, 2008

[15])

Mittetulundusiihingute ja sihtasutuste ehk siis mitetulundusiihenduste ilma seltsinguteta,
jaotus  Vortsjirve Uheneduse tegevuspiirkonna kohalike omavalitsuste  ning
tegevusvaldkondade jdrgi on toodud tabelis 6. Enim on iihendusi absoluutnumbbris Viiratsi
vallas (55) ja Rongu vallas (35), suurem on organisatsioonide arv veel ka Tarvastu (27) ja
Rannu (24) valdades. Kdige suurem on tegevuspiirkonnas korteriiihistute, garaaziiihistute
ja muu kinnisvara haldusega tegelevate mittetulundusiihingute osatihtsus, neid on 67 ehk
pea 35 % koigist lihendustest. Ometi on see osatdhtsus tublisti all Eesti keskmise.
Arenduslikult on kindlasti hea mérk, et suhteliselt arvukalt on piirkondlikku / kohalikku
elu edandavaid ja toetavaid tihendusi ja fonde (13,0 %; arvuliselt 25). Suhteliselt suur on
ka vaba aja veetmise, meelelahutuse ja kultuurilise tegevusega voi huvialadega seotud
tthenduste ning huviklubide (9,4 %; arvuliselt 18) ning spordiklubide ja sporditegevusega
tegelevate organiatsioonide osatédhtsus (8,9 %; arvuliselt 17) [15] (vt. tabel 6).
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) Mittetulundusiihenduste — mittetulundusiihisngute ja sihtasutuste — valdkondlik jaotus
MTU Vortsjarve Uhendus tegevuspiirkonnas ning selle kohalike omavalitsusiiksuste 1oikes 2008. a. juunikuu seisuga

Tabel 6

(Allikas: Sotsiaalsete vorgustike ja mittetulundusiihingute olukorra analiiiis: MTU Voértsjirve Uhendus, lepinguline t66, 2008 [15])

Jik. | Kohalik Kokku | 11 M [ IV | V | VI| VII | VIII | IX | X | XTI | XII | XIIT | XIV | XV | XVI | XVII | XVIII | XIX
Nr. | omavalitsus
1. | Kolga-Jaani 16 0 1 0 1 0 0 2 1 0 2 1 3 0 0 3 0 0 0 2
vald
2. | Koo vald 8 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 0 0 0 0 0
3. |Rannu vald 24 5 9 0 0 0 0 2 1 0 1 0 3 0 0 3 0 0 0 0
4. | Rongu vald 35 1 13 0 0 1 2 3 1 0 1 1 6 0 0 1 0 0 1 4
5. |Saarepeedi 15 1 4 0 0 0 2 3 0 0 1 0 2 1 0 1 0 0 0 0
vald
6. |Tarvastu vald 27 1 7 0 0 0 2 2 1 0 1 0 0 0 1 1 0 1
7. | Viiratsi vald 55 3 29 0 0 1 1 3 4 1 0 0 4 0 0 4 1 1 2 1
8. | Vohma linn 12 0 3 0 1 0 1 2 1 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 1
KOKKU 192 12 67 0 2 2 8 17 9 1 8 2 25 5 0 18 2 2 3 9
(arv)
KOKKU (%) 100,0 63349 0,010 |10 42| 89 47 (05 (42 1,0 | 130 | 2,6 0,0 9.4 1,0 1,0 1,6 4,7

* EV Justiitsministeeriumi Registrite ja Infosiisteemide Keskuse andmete alusel
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Kiillad ja alevikud (koos elanike arvuga), kiila- ja alevikuvanemad ning neis
arendustegevust korraldavad arenduslikud iihendused, arenduslikud seltsid voi
arendusseltsid — Kkiilaseltsid, piirkonna elu edendavad seltsid ning seltsingud — on
toodud valdade 16ikes kiesoleva strateegia lisades, vastavalt Kolga-Jaani valla osas lisas 6,
Koo valla osas lisas 7, Rannu valla osas lisas 8, Rongu valla osas lisas 9, Saarepeedi valla
osas lisas 10, Tarvastu valla osas lisas 11 ja Viiratsi valla osas lisas 12. Arenduslike
seltside iildnimetajaks kdesoleva arengukava ja selle lisade kontekstis on voetud nimetus
,,Kiilaselts*.

Selliste arenduslike iihendustena, arenduslike seltsidena vo6i arendusseltsidena
toimivad valdade ja Vohma linna 16ikes:

1) Kolga-Jaani vallas — MTU Kolga-Jaani Lions-Klubi, MTU Kolga-Jaani Villem
Reimani Nimeline Rahvamaja, MTU Kolga-Jaani Maanaiste Selts, MTU EELK
Kolga-Jaani Johannese Kogudus, MTU Spordiklubi Leie, SA Laashoone
Looduskool, MTU Meleski Klaasiajaloo Selts, MTU Vaibla Kiilaselts ja MTU
Kaavere Kiila Selts (vt. lisa 6);

2) Koo vallas — Koksvere Maanaiste Selts, Kdo Kiilaselts, MTU Orsus Novorum ja
Venevere kiila seltsing (vt. lisa 7);

3) Rannu vallas — MTU Rannu Kultuuri- ja Haridusselts ning MTU Kolumats (vt. lisa
8);

4) Rongu vallas — Koruste K'i}la Selts, Valguta Maanaiste Selts, MTU Klubi Muksu,
Teedla kiila seltsing, MTU Tilga- ja Kddukiila Selts, Motoklubi Road Demons,

MTU Tilga- ja Kodukiila Selts, MTU Monarata, Rdngu Maanaiste Selts, MTU
Eesti Hip-Hop Festival, MTU Kirepi Mois ning Kéardi Selts (vt. lisa 9);

5) Saarepedi val}as — MTU Auksi Kﬁlasel}s, MTU Karula Kiilaselts, Moori kiila
Seltsing, MTU Viikemdgisa S@brad, MTU Saarepeedi Kiila Selts, MTU SNAK,
Saarepeedi Noorteklubi, MTU Saarepeedi Spordiklubi ning Vilgita Kiila Seltsing
(vt. lisa 10);

6) Tarvastu vallas — MTU Tarvastu Muuseumi Sprade Selts (Madis Tafenau), MTU
Tarvastu Spordi ja Vaba Aja Klubi (Tarmo Arak), MTU Tarvastu Mulkide Selts
(Toomas Rahumie), MTU Soe Kiilaliikumine (Jaan Pirl), Taravstu Kiila Selts
(Allan Luha), MTU Kirstna Kiilaliikkumine (Rein Anton), MTU Suislepa
Kiilalitkumine (Tiiu R60m) ning Viluste Kiila Seltsing (Marika Hein) (vt. lisa 11);

7) Viiratsi vallas — Uusna Haridusselts, Tusti Kiilaselts, TdAnassilma Kiilaselts, MTU
Uusna Kiilamaja, Uusna Haridusselts ning Valma Kiilaselts (vt. lisa 13);

8) Vohma linnas — Véhma Ajaloosdprade Selts, MTU Sinule ja teised.

Rannu vallas tdidavad lisaks kiilaseltsidele ning piirkonna elu edendavatele seltsidele ja
seltsingutele kiilade ja alevike arenduslikku rolli Rannu Vallavalitsus ja SA Vortsjéirve
Sihtasutus. Viiratsi Valla Kiilavanemate Kogu on tegev kd&igi Viiratsi valla kiilade-
kogukondade arendamises, Viljandimaa Uhistegevuskoda osaleb kogu Viirasti valla
arendustegevuses ning MTU Abimix on rakendunud sotsiaalvaldkonnas kogu Viiratsi
valla territooriumil.

Kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonna kogukondi, kiilasid ja alevikke ning kogukonna ja
kiillakeskusi on kisitletud ja kajastatud arengukava peatiikis 3.11 “Kogukonnad ning
kogukonnakeskused (kiilakeskused)” ning kdesolevas peatiikis loetletud lisades.
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Korteriiihistute teke maapiirkonnas pole olnud nii aktiivne ja tormiline, kui suuremates
linnades. Mitmes piirkonnas on neid ilmselgelt vihe (Vohma linnas — vaid 3 korteriiihistut,
Kolga-Jaani vallas — 1, Koo vallas — 1). Nii tulebki kaasa aidata ka korteriiihistute
moodustamisele ning hiljem igati toetada ja julgustada nende t60d. Korteriiihistud
vdimaldavad korteriomanike probleeme ratsionaalsemalt lahendada.

Vorgustikest ja koostoovormidest loodi 2007. aastal Tarvastu kodanikeiihenduste
iimarlaud, kes kidib koos vidhemalt 8 korda aastas. Selle pohiliseks iilesandeks on
koordinerida piirkonna ithenduste tegevust ja pakkuda voimalusi vastastikuseks kogemuste
vahetamiseks. Vohma linnas tegutseb Véhma Ettevotjate Umarlaud.

Kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonnas puuduvad iile-tegevusgrupilise ulatusega nii
kodanikeiihenduste ja kodanikuiihiskonna kui ka kogukonnapohised vorgustikud. Sellises
rollis on ning ndhakse ka nii piirkonna arendusisikute kui ka mittetulundusiihenduste
esindajate poolt just mittetulundusiihingut Vortsjirve Uhendus. Arendusisikud valdavas
enamuses ei peagi vajalikuks muude sellise ulatusega sihtgrupipdhiste ja valdkondlike
vorgustike teket ja olemasolu. Mittetulundusiihingud peavad siiski oluliseks koost6od ka
tthenduse kogu tegevuspiirkonnas kuni koost6ovormide, koostookogude, timarlaudade jms.
loomiseni ja tekkimiseni [15]. Seda tegevust ja selliste koostodvormide teket tuleb toetada
ka MTU Viirtsjirve Uhendus strateegias aastateks 2008 — 2013 ning selle alusel kiivituvas
arendustegevuses [15, 13].

Vortsjarve Sihtasutses sellise funktsiooni tditjat ei nidhta. Kiill on sihtasutus aga
professionaalne piirkonna turismitegevust koordineeriv ja arendav organisatsioon [15].

19. aprillil 2006.a. asutatud ja 23. mail 2006.a. Tartu Maakohtu Registriosakonnas
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrisse kantud MTU Vértsjiarve Uhendus on
loodud eesmiirgiga arendada Vortsjirve ldheduses asuvaid omavalitsusi leidmaks iihiseid
huvisid ja arenguviljavaateid ning 1digata tdiendavat tulu nende omavalitsuste
omavahelisest koostoost ja integratsioonist. Areng peab vastavalt kavandatud eesmirgile
toetuma avaliku-, era- ja mittetulundusliku sektori partnerslusele ja koostoole.

Oluline on kodanikuiihiskonna tugevnemine ja tugevdamine ning mittetulundus-
iihenduste — mittetulundusiihingute, sihtasutuste ja seltsingute — tugevdamine ja
areng ning selle arengu toetamine. Seetdttu ndebki seda valdkonda iihe prioriteetsena
kdesolev Vortsjirve Uhenduse strateegia aastateks 2008 — 2013 ning oluline koht peab neil
abindudel olema ka rakenduskavades.

Sellel programmiperioodil ja selle esimeses pooles on vajalik ja nidhakse ette kogu
kohaliku tegevusgrupi MTU Vortsjarve Uhendus tegevuspiirkonna
kodanikuiihiskonna, kodanikeiihenduste ja kogukondade arengustrateegia ning
arendamise tegevuskava viljatootamine.

3.13 Keskkond ja looduslikud vaatamisviirsused ning piirkonna
mitmekesised puhkevoimalused

Ala keskel ja keskmes asub Vortsjidrv (keskmise veeseisu korral ca 27 000 ha [89]),
Eesti ja kogu Baltikumi suurim sisejarv (ilma Peipsi jidrve arvestamata, milline Eesti ja
Vene Foderatsiooni piirialal). VOortsjdrve suubub mitukiimmend suuremat voi véiksemat
sissevoolu, mis koguvad oma vee jiarve pinda 12 korda iiletavalt valgalalt Valga-, Viljandi-
ja Tartumaal. Suuremateks sissevooludeks on Viike Emajdgi, Ohne, Tarvastu ja
Ténassilma jogi, viljavooluks on Suur Emajogi. Vortsjarve kalafaunasse kuulub 35 liiki.
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Peamisteks toonduskaladeks on koha, angerjas, latikas ja haug. Palju on ahvenat, sérge.
[93].

Tartu, Valga ja Viljandi maakonna piiride ldikumisalal paikneb Vortsjarve hoiuala.
Hoiuala pindala on 29 276,1 ha, millest Viljandi maakonda jddb 17 690 ha, Tartu
maakonda 10 830 ha ja Valga maakonda 756,1 ha. Viljandi maakonnas on Vortsjdrve
hoiualal lahustiikk, mis holmab Ténassilma luhtasid. Hoiuala paikneb 7 valla
territooriumil: Kolga-Jaani, Viiratsi ja Tarvastu Viljandimaal, Rannu ja Rongu Tartumaal
ning Pddrala ja Puka Valgamaal. Hoiuala hdlmab Vortsjédrve, kuid vihesel médral ka seda
timbritsevaid looduslikke maismaabiotoope ja linnustiku kaitse seisukohast olulisi
poldreid. Uhes iimbritsevate biotoopidega pakub Vortsjiarv elupaiku mitmekesisele
elustikule [89].

Vortsjarve hoiuala on moodustatud Natura 2000 vorgustiku alade valiku tulemusena. Ala
peamise kaitse-eesmérgina tuleb néha ja kisitleda nende loodusviirtuste kaitset ja soodsa
seisundi tagamist, mis olid médravad Natura 2000 ala piiritlemisel. Vortsjdrv on Natura
2000 vorgustikku esitatud nii linnu- kui loodusalana (Vabariigi Valitsuse 5. augusti 2004. a
korraldus nr 615-k; VV, RTL, 19.08.2004, 111, 1758). Hoiuala tdhtsus seisneb
linnudirektiivi I lisasse kantud linnuliikide ja regulaarselt esinevate ridndlinnuliikide ning
loodusdirektiivi I lisasse kantud elupaikade ning II lisasse kantud liikide kaitses ja soodsa
seisundi saavutamisele kaasa aitamises. Elustiku kaitse ning soodsa seisundi tagamise
korval on hoiuala eesmérgiks ala sdéstliku kasutamise voimaldamine. Selleks on vajalik ala
erinevate kasutamisviiside ja nende planeerimise puhul arvestada ala kaitse-eesmirke ja
kaitse korralduseks soovitatud tegevusi [89].

Vortsjarve hoiuala moodustab viga olulise osa Natura 2000 alast - Vortsjirve linnu- ja
loodusalast, mille piirid valdavalt kattuvad. Vortsjdarve linnuala ja loodusala koosseisu
kuuluvad peale Vortsjiarve hoiuala ka Arukiila looduskaitseala, iiksikobjekt Tamme paljand
ja I kategooria liigi piisielupaik. Vortsjdrve linnuala pindala on 29 410 ha ja loodusala
pindala 28 110 ha. Linnuala on loodusalast ligikaudu 1100 ha vorra suurem ning hdlmab
lisaks ka Viike-Rakke puisraba, Sangla ja Valguta poldri, Pikassilla luha ja Petassaare
poolsaare. Pohiosa Vortsjirve hoiualast moodustab Vortsjarv. Maismaa moodustab
hoiualast 8 %, ligikaudu 2500 ha, hdlmates jdrve iimbritsevaid pool-looduslikke kooslusi,
metsi ja soid. Vortsjarve hoiuala maismaa pindala ligikaudne jagunemine CORINEi
maakattetiitipideks iseloomustab maakasutust ja looduskoosluste osakaalu alal: sooalad
34%, leht-, sega- ja okasmetsad 18%, vosa 15%, pdllumajandusmaad (sh.poldrid) 11 -15
%, pool-looduslikud kooslused 11 — 15 % [89].

2004.a. aprillis kehtestati Vortsjarve looduse kaitseks ajutised kaitsemeetmed. Kaitse alla
on Vortsjirve hoiuala voetud Viljandi ja Valga maakonnas 2005.a. jooksul ( vastavad
midrused: Vabariigi Valitsuse 9.juuni 2005.a. méidrus nr. 125, Vabariigi Valitsuse 15.
detsembri 2005.a. mddrus 311) ning 2006.a. Tartu maakonnas (Vabariigi Valitsuse 1. juuni
2006.a. midrus 129) [89].

Vortsjiarve paiknemine kohaliku tegevusgrupi keskmes ja 1dunapoolse osa keskel ning
unikaalne ja puutumatu loodus koos rohkete ja miérkimisvédrsete looduslike
vaatamisvairsustega on kordumatu, ainuomane ja erakordne piirkonna ressurss. Seda
taiendavad muidugi rohked kultuuri- ja ajalooviirtused ning muinsuskaitseobjektid,
mida on analiiisitud  peatiikis 3.9 ,,Kultuuri- ja ajaloovéddrtused ning
muinsuskaitseobjektid“. See kompleks koos on iilihea eeldus mitmekesiste
puhkevoimaluste ning turismiressursside kujunemisele. Vortsjirve SA andmebaasis
kajastuvad vaatamisvéddrsused on toodud lisas 13 (Allikas: Vortsjdrve piirkonna
turismistrateegia 2015 [91]).
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3.14 Turismipiirkonnad ja —alad ning turismi arendamine

Oluline ja suur turismipiirkond on kogu Vortsjiarve ala, Vortsjirv ja tema lihim
iimbrus. Mirkida tuleb teatud vastuolu voi huvide konflikti: Vortsjarv on iihelt poolt
turismipiirkond ja seda lisaks vaiksele ja loodusturismile ka intensiivse puhkuse osas,
teisalt aga on siin piirkonnas rohked linnuhoiualad ning Vortsjéarv ise tervikuna hoiuala,
linnuala, loodusala ja Natura 2000 kaitseala (vt. peatikk 3.13). Turism ja
puhkemajandus on kindlasti prioriteetsed ja olulised majandusliku tegevuse alad
ning seda ka perspektiivselt. Vortsjiarve vahetus tsoonis on see kindlasti iiks valdavaid
funktisoone, seda kalanduse ja loodushoiu korval. Oluline on see aga kogu kohaliku
tegevusgrupi tegevuspiirkonnas.

MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas saab vilja eraldada neli - viis
puhkepiirkonda ja turismipiirkonda:

1) Vortsjirve idakalda puhkepiirkond

2) Vortsjarve pohjakalda puhkepiirkond ehk Joesuu - Vaibla - Valma
puhkepiirkond

3) Vortsjiarve lidnekalda puhkepiirkond

4) Viljandi puhkepiirkond

5) Uksikud puhkealad

6) Vortsjiarv puhkepiirkonnana.

Puhkealad MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas puhkepiirkondade 16ikes on:

e (1) Vortsjarve idakalda puhkepiirkond — Vehendi puhkeala (k.a. Vehendi
Puhkekeskus, Vortsjarve Limnoloogiakeskus koos Jarvemuuseumiga jms.) ning
Elva puhkeala

e (2) Vortsjirve pohjakalda puhkepiirkond ehk Joesuu - Vaibla - Valma
puhkepiirkond — Joesuu puhkeala, Vaibla puhkeala, Ulge puhkeala ja Valma
puhkeala

e (3) Vortsjarve ldadnekalda puhkepiirkond - Poldri puhkeala, Kiviloppe

puhkeala, Ohne-Arumetsa puhkeala (k.a. Arumetsa puhkekiila), Ohne joe
puhkeala (perspektiivne)

e (4) Viljandi puhkepiirkond — Varesemiigede puhkeala
e (5 Uksikud puhkealad — Aiku puhkeala, Voistre puhkeala, Venevere puhkeala

e (6) Vortsjirv puhkepiirkonnana - Vortsjirv koos Tondisaarega

Turismi meetmes ning reaalses turismi korraldamises on kindlasti iiks arvestatav
voimalus ja vdimalik toode muuseumide kett ja vorgustik ning siit lihtuv ja sellel
baseeruv vastav potentsiaalne turismitoode.

Piirkonda voi selle vahetusse lihedusse jdadvad olemasolevad (ning perspektiivsed ja
potentsiaalsed) muuseumid voi viljapanekud:

1) Eesti Piimandusmuuseum Imaveres (viljaspool piirkonda, piirkonda sisenemise
alal),

2) Elistvere loomapark (véljaspool piirkonda, piirkonda sisenemise alal),

3) Vortsjarve Limnoloogiakeskus koos tidna tegutseva Jarvemuuseumiga,

4) Pilistvere hilisaja rahvusliku liikumise keskus oma milestus- vdi kivikangruga,
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5) Kolga-Jaani alevik ja Villem Reiman,

6) Valma Mehe Muuseum (perspektiivne ja projekt kdivitatud),

7) Eesti linnade kiiiinlanditus (valminud ekspositsioon Vohma linnas Eesti Vabariigi
90. aastapideva aastaks; kolmekiimne seitsme Eesti linna kiiiinlad; voimalik tulevase
plisindituse voi perspektiivse muuseumina),

8) Meleski ja ehe klaasitoostuse ajalugu,

9) Voéimalik Vohma lihamuuseum (idee tasandil),

10) Kdo ringhoone, mdisahoone ja Eesti Aleksandri Pollutodkool (perspektiivselt
voimalik arendada keskuseks Eesti esimese pollumajandusliku dppeasutuse — Eesti
Aleksandri pollutodkooli — ajalugu),

11) Eesti sauna teemapark voi muuseum, voimalikuna Veneveres (idee tasandil),

12) Purjekasoit Kalega Vortsjdrvel jt.

Traditsiooniliseks Vortsjarve piirkonna loodusliku puhkuse ettevotmiseks ning samuti
piirkonna identiteeti loovakas ja tugevdavaks iirituseks on Vortsjirve jalgrattamatk.
Paraku ei ole see kahjuks kiill veel mitte MTU Vartsjirve Uhendus kohaliku tegevusgrupi
kogu piirkonna identiteeti loovaks iirituseks. 2008. a. 26. ja 27. juulil toimunud Vortsjirve
IX jalgrattamatka sisuks oli tutvumine Elva puhkepiirkonnaga. Seda tradistioonilist
iritust korraldab Vortsjédrve Sihtasutus. [91]

Kédesoleval programmiperioodil ning just selle esimeses osa on vajalik ja nidhakse ette
kogu kohaliku tegevusgrupi MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna
turismistrateegia ning turismi arendamise tegevuskava viljatootamine.
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4 ULEVAADE TEGEVUSPIIRKONNA SOTSIAALSETE GRUPPIDE JA
ORGANISATSIOONIDE VAJADUSTEST

Kohaliku tegevusgrupi MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna sotsiaalsed grupid ja
sihtgrupid kaardistati ajuriinnakutel piirkondlikel ja kogu tegevusgrupi tegevuspiirkonna
Leader-arenduskoosolekutel MTU Vortsjirve Uhendus poolt 21. septembril 2006. a.
LEADER-tiitipi meetme tegevusvaldkonnas 1 PRIA-le esitatud toetuse taotluse
ettevalmistamise ja koostamise etapil. Sellel perioodil viidi 1dbi SWOT-analiiiis, médratleti
arengustrateegia prioriteedid ja arenguvajadused ning kaardistati sihtrithmad. Ajaliselt
toimus see tegevus 2006. a. augustis ja septembris (vt. lisa 16). Olemasolevad ja
potentsiaalsed sihtriihmad on toodud lisas 15. Lisas 14 on sdnastatud tegevuspiirkonna
sotsiaalsete gruppide ja organisatsioonide vajadused tegevuspiirkonna ja strateegia
arenguvajadustena / arengustrateegia prioriteetidena / probleemidena.

Peamised sihtrithmad ja sotsiaalsed grupid piirkonnas 2006. aasta analiilisi ning
sihtriihmade kaardistuse tulemuste pohjal on (vt. lisa 15):

1) Mittetulundusithendused ja nende liikmed — mittetulundusiihingud, sihtasutused,
seltsingud, litkumised (olemasolevad liikkumised ja mittetulundusithendused —
tihingud, seltsid, kiilaseltsid, seltsingud, jms.; korteriiihistute liikmed; kirikud ja
kogudused; kdivitatavad mittetulundusiihendused (voimalikud));

2) Lapsed ja noored (lapsed; koolinoored; noored);

3) Piirkonnast lahkunud noored (piirkonnast mujale Oppima asunud noored;
piirkonnast mujale lahkunud noored);

4) Pered ja lapsevanemad (lapsevanemad; noored pered; emad, lastega kodus;
paljulapselised pered);

5) Toimetulekuraskustega pered;

6) Eakad ja pensionirid (eakad ja pensionirid; iiksikvanurid);

7) Puuetega inimesed ja teised erivajadustega inimesed;

8) Kiilakogukonna arendajad ja kaitsjad (kiilaseltside liikmed; kiilavanemad; muu
aktiiv);

9) Kortermajade elanikud;

10) Potentsiaalsed maale elama asujad;

11) Haridustegelased ja  Opetajad (Opetajad; treenerid ja  sporditegelased;
lasteaiakasvatajad ja Opetajad);

12) Kultuuritdotajad;

13) Toovotjad ja toolised (toovotjad ja toolised; kvalifitseeritud to6joud; viljaspool
piirkonda to6tavad inimesed);

14) Klienditeenindajad (klienditeenindajad; klienditeenindajad, keelebarjddriga (turiste
teenindavad valdkonnad ja sektorid));

15) Spetsiaalset tdienduskoolitust vajav tooealine elanikkond (vihekvalifitseeritud
t60joud; todtud jms);

16) Ettevotjad (piirkonnas tegutsevad ettevdtjad — AS, OU, FIE; turismiettevotjad;
Vortsjiarvega seotud ettevotjad (kalurid jt.); mujal registreeritud, kuid piirkonnas
tootvad ettevotjad; potentsiaalsed ettevotjad);

17) Piirkonnast périt puhkajad (puhkajad: kohalikud elanikud ehk piikonna elanikud;
puhkajad: tervisesportlased);
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18) Puhkajad ja puhkepiirkonnas viibijad (puhkajad: tervisesportlased; puhkajad:

piirkonnast ldbisditjad; puhkajad: iihepdeva puhkajad; puhkajad: pikaajalised
puhkajad puhkealadel);

19) Piirkonna arendajad ja arendustegelased (arendustegelased; kiillavanemad; muu

aktiiv; piirkonnast périt tuntud inimesed jt.);

20) Avaliku sektori spetsialistid;
21) Koostoopartnerid siseriigis (teised LEADER kohalikud tegevusgrupid jt.);
22) Koostoopartnerid rahvusvaheliselt (teised LEADER kohalikud tegevusgrupid

vilisriikides; voimalikud koostoopiirkonnad: Siljani jarve piirkond Rootsis;
Burtnieki jidrve piirkond Litis jt.); muude koostdopiirkondade esindajad jt.) ja
muud.

Tegevuspiirkonna sotsiaalsete gruppide ja organisatsioonide vajadused saab kokku
votta ning on kokku vdetud arenguvajadustena, probleemidena vOi arengustrateegia
prioriteetidena. 2006. aasta analiiiisi ning arenguvajaduste kaardistuse tulemuste pohjal on
MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna peamised arenguvajadused /
prioriteedid / probleemid jirgmised ja jirgmises (vt. lisa 14):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Piirkonna valdade teedevorgu arendamine (teede tolmuvabaks muutmine; parklate
arendamine ja tolmuvabaks muutmine; Imavere — Pilistvere — Venevere — Kolga-
Jaani — Vaibla tee mustkatte alla viimine jms.);

Piirkonna jalg- ja jalgrattateede vOrgu arendamine (kOnniteede korrastamine;
konniteede viljachitamine suuremates asulates; jalgrattateede arendamine;
jalgrattateede vOrgu viljachitamine; kergliiklusteede vorgu véljachitamine;
tanavavalgustuse viljaechitamine asulates jms.)

Minguviljakute ja spordiplatside vorgu arendamine (laste ménguviljakute
korrastamine ja renoveerimine; uute laste manguviljakute rajamine; spordiviljakute
korrastamine ja renoveerimine; uute spordiviljakute rajamine; spordihoonete ja -
rajatiste korrastamine ja renoveerimine; uute spordihoonete ja -rajatiste ehitamine
(jadhall; tennisehall; teatud spetsialiseerumine erinevate valdade vahel);
spordiseltside tegevuse aktiviseerimine ja toetamine; uute spordiseltside loomise ja
kdivitamise toetamine jms.);

Laste- ja noortetegevuse arendamine (lastepdevakodude (pdevakeskuste)
renoveerimine; lastepdevakodude (pédevakeskuste) viljachitamine; laste tegevuseks
uute voimaluste loomine (ringid; laagrid; teatud spetsialiseerumine erinevate
valdade vahel; temaatiline spetsialiseerumine erinevate valdade vahel jms.),
noortekeskuste hoonete rajamine; noortekeskuste MTU-de toolerakendamine ja
arendamine jms.);

Piirkonna hariduse kvaliteedi ja  konkurentsivOime tdstmine (koolide
konkurentsivoime tdstmine; koolide hoonete ja muu infrastruktuuri arendamine ja
renoveerimine; Opetajate tdienduskoolituse siisteemi loomine ja edasiarendamine;
opilaskodude rajamine jms.);

Piirkonna kultuuriasutuste materiaalse baasi korrastamine ja arendamine

(kiilakeskuste viljaarendamine (multifunktsionaalsed); rahvamajade renoveerimine;
vabadhulavade renoveerimine; uute vabadhulavade viljachitamine; Valma Mehe
Muuseumi viljaarendamine jms.);
Kiilakogukonna kaitsmine ja edasiarendamine ning kiilakeskuste véljaarendamine
(kiilaseltside tegevuse arendamine ja toetamine; uute kiilaseltside loomise ja
kdivitamise toetamine; kiilakeskuste viljaarendamine (multifunktsionaalsed);
viidaprogramm kiilades ja asulates jms.);
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8) Suuremate asulate elamumajanduse arendamine ja korrastamine (korterelamute
renoveerimine ja siistlik arendamine; korteritihistute tegevuse arendamine ja
laiendamine jms.);

9) Sotsiaalhoolduse ja vastava infrastruktuuri arendamine (puuetega inimeste
iihistegevuse korraldamine ning MTU-de tegevus; vanadekodude renoveerimine;
vanadekodude ehitamine; vanurite koduhoolduse siisteemi viljaarendamine
(paevahoid; taastusravi; jms.); sotsiaalmajade ehitamine jms.);

10) Piirkonna kohalike inimeste t66hdive ja tookohtade loomine (Uhistegevuse ja
ihistute toetamine jms.);

11) Piirkonna muu infrastruktuuri arendamine (transpordi infrastruktuuri arendamine
laste veoks; transpordi infrastruktuuri arendamine koolinoorte veoks; transpordi
infrastruktuuri arendamine vallainimeste veoks jms.);

12) Maastikuhoolduse ja keskkonnakaitse t60d ning piirkonna maastikukujundus
(priigimajanduse  korrastamine ja arendamine; priigi kogumise kohtade
viljaehitamine; priigikditluse juurutamine; asulate ja piirkonna heakord;
viikepuhkekohtade rajamine kiilades ja asulate ldheduses; mahajdetud
kiilakalmistute hooldus jms.);

13) Puhkepiirkondade planeerimine ning loodus- ja kultuuriressursside kasutuse
planeeringud (Vortsjiarve piirkonna turismistrateegia 2015 sidumine kohaliku
tegevusgrupi MTU  Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna  integreeritud
arengustrateegiaga  (strateegiaga);  piirkonda ldbivate  turismimarsruutide
kavandamine; piirkonda ldbivate turismimarsruutide viljaarendamine jms.);

14) Puhkepiirkondade teedevorgu ja parklate arendamine (teede tolmuvabaks
muutmine puhkepiirkondades; parklate arendamine ja tolmuvabaks muutmine
puhkepiirkondades; jalg- ja jalgrattateede vorgu arendamine puhkepiirkondades
jms.);

15) Vortsjarve  puhkemajanduse infrastruktuuri arendamine ja viljachitamine
(randumissildade viljaehitamine koigis Vortsjarve piirkondades; Vortsjdrvele
juurdepiidsuteede viljaehitamine jms.);

16) Vortsjirve piirkonna puhkemajanduse infrastruktuuri arendamine ja viljaechitamine
(ihepdeva puhkuse kohtade viljaarendamine (lauad; toolid; ldkkekohad;
priigikastid; telkimiskohad; jms.); Vortsjdrve iimbruse puhkealade ja —kohtade
viljaarendamine ja viljaechitamine; infopunktide ja teabekeskuste vorgu rajamine ja
véljaarendamine; Green Way turismimarsruutide vorgu viljaarendamine; Valma
Mehe Muuseumi viljaarendamine; vabadhulavade renoveerimine puhkealadel; uute
vabadhulavade viljachitamine ja renoveerimine puhkealadel; Poltsamaa joe
puhastamine jms.);

17) Piirkonna loodus- ja kultuurivéértuste kasutuse tagamine (kirikute sdilitamine ning
sidumine ja kasutamine turismimarsruutides; kultuuripérandi ja -tegelaste sidumine
ja kasutamine turismimarsruutides (Willem Reiman; jt.); loodusvéértuste sidumine
ja kasutamine turismimarsruutides; ajalooliste paikade ja ajalooviirtuste sidumine
ja kasutamine turismimarsruutides (Pilistvere kivikangur jt.); loodusturismi
voimaluste kasutamise abindud; viidaprogramm jms.);

18) Maastikuhoolduse t66d ja maastikukujundus puhkealadel (vaadete avamine;
vaatetornide rajamine; puhkekohtade viljachitamine; viidaprogramm jms.);

19) Vallaelanike ja erinevate sihtgruppide tdiendkoolituse vdimaluste toetamine,
eesmirgiga tagada piirkonna koigile elanikele vordsed vdimalused (erinevad
koolitused erinevatele sihtgruppidele; tdiendkoolituste korraldamine; kiilakeskuste
viljaarendamine (multifunktsionaalsed));
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20) Mittetulundusiihenduste, vorgustike ning kogu kolmanda sektori aktviseerimine ja
toetamine;

21) Uhistegevuse traditsioonide siilitamine ja arendamine (Vortsjirve mingude
traditsiooni edasiarendamine ja kaasajastamine; uute iihistegevuse traditsioonide
toetamine; uute iihistegevuse traditsioonide arendamine jms.);

22) Vallaelanike ja erinevate sihtgruppide teavitamine kaasamise eesmirgil
(teabesiisteemi  loomine ja viljaarendamine; MTU Voértsjirve Uhendus
kodulehekiilg; MTU Vortsjirve Uhendus teabeleht; valdade infolehed; WIFI
traadita interneti levialade loomine; infrastruktuuri arendamine WIFI traadita
interneti levialade vorgu laiendamiseks jms.);

23) Vortsjarve piirkonna kohaliku tegevusgrupi maaelu arengu alase riigisisese ja
rahvusvahelise koostdo arendamine (Vortsjirve visioonikonverents
(koostoopartnerite, koostoopiirkondade ja sihtgruppide esindajate osalusel);
erinevate koostoopiirkondade kohalike tegevusgruppide kogemuste vahetamine
Eesti siseselt; erinevate koostoopiirkondade kohalike tegevusgruppide kogemuste
vahetamine rahvusvaheliselt; koostdo erinevate rahvusvaheliste
koostoopiirkondadega: Siljani jiarve piirkond Rootsis, Burtnieki jarve piirkond
Litis, muude koostdopiirkondade esindajad, jt. jms.) ja muud.
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5. STRATEEGILISED VALIKUD

5.1 Strateegia struktuur, sidusus ja loogika

Kiesolev kohaliku tegevusgrupi MTU Vartsjirve Uhendus strateegia aastateks 2008 —
2013 on loogilise iilesehitusega. Peatiikis 5.2 sonastatud visiooni, sellest ldhtuva kuue
strateegilise peaeesmirgi (vt. peatiikk 5.5) ning kolme strateegilist peaeesmirki
detailiseeriva iiheksa eesmirgi (vt. peatilkk 5.6) saavutamiseks ndhakse omamoodi
arengukavana, tegevuskavana vOi rakenduskavana ette kuus strateegia meedet ning
tdiendavana kokku iiheksa alameedet kolme meetme puhul (vt. peatiikk 11.1 ,,Strateegia
meetmed*).

Igale strateegilisele peaeesmirgile vastab konkreetne meede. Samal printsiibil on kolme
strateegilise peaeesmirgi osana ja all eristuvale ja vélja eraldatud eesmirgile voi
arengueesmairgile vastavana kavandatud kokku iiheksa alameedet ehk siis kolme meetme
M 1, M 3 ja M 6) all igas kolm alameedet.

Arenduslikud tegevused, analiiiisid ja eksperthinnangud ning strateegia ja selle
rakenduskavad tulenevad, ldhtuvad ja arvestavad reaalse olukorra ja selle hinnanguga.
Vajadusel nidhakse ette erinevate valdkondlike arengustrateegiate ja arengukavad
koostamine ka tulevikus rakendusetapil, kus t66 korraldaja ja koordineerija on MTU
Vortsjirve Uhendus (turismi arengustrateegia, kogukondade ja kodanikuiihiskonna
arendamise starteegia ja teegvuskava, identiteedi toetamse ja meedia plaan jms.).

LEADER STRATEEGIA - on KIHILINE (TASANDILINE):
Vajalik on toojaotus (Kokku leppida!!) ja toojaotust tuleb arvestada ning jdrgida
strateegias ning eriti rakenduskavades.

Olulised ja arvestatavad tasandid arendustegevuse kavandamisel ja arendustegevuses
on:

Kogukond (nad)

KOV -valla - osad

KOV ehk kohalik omavalitsus
Piirkonnad ehk Kandid

Vortsjirve Uhenduse tegevuspiirkond
Louna — Eesti

+ Valdkondlikud jaotused
+ Sihtrithmade grupid

5.2 Visioon

Kohaliku tegevusgrupi MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkond on
geograafiline ala Vortsjirve mojupiirkonnas, vahetus ja kaugemas
naabruses, ...

... kus on hea elada, tootada ja puhata,
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... kus ollakse, kuhu tullakse ning kuhu jaddakse voi tullakse taas,

... Kus inimeste t66 ning loodus- ja kultuuriressursside heaperemeheliku
kasutamise siimbioosis on arenenud elukeskkond ja turism, ettevotlus ja
tootmine ning on tood voi kerge minna toole lahinaabrusse,

... kus on suudetud hoida ja kaitsta kordumatut ja unikaalset loodust

... ning kus elanike arv on stabiilne ja inimesed naljalt ei lahku

5.3 MTU Vértsjirve Uhendus kohaliku tegevusgrupi missioon

Mittetulundusiihingu Vértsjirve Uhendus kohaliku tegevusgrupi missiooni otseselt
sonastatud pole. See on aga oma sisus toodud moodustatud mittetulundusiithingu
eesmirgina.

Mittetulundusiihingu Vértsjirve Uhendus eesmiirgiks on iihise tegevuspiirkonna, mis
moodustub iihiste majanduslike, kultuuriliste ja sotsiaalsete huvidega Vortsjarve ldheduses
asuvate omavalitsuste territooriumist, arendamine 1dbi kohaliku initsiatiivi, tuginedes
kolme sektori — avaliku, era- ja mittetulundusliku sektori — partnerlusele ja koostoole.

5.4 Prioriteetsed valdkonnad

Prioriteetsed valdkonnad midravad strateegilised peacesmirgid ning eesmirgid ning
neile toetudes on sonastatud ja kavandatud meetmed ja alameetmed. MTU Vortsjirve
Uhendus arengu, arendustegevuse ja strateegia aastateks 2008 — 2013 prioriteetseteks
valdkondadeks voi valdkondlikeks prioriteetideks on:

1) Kogukonnad - ning nende tugevdamine ja arendamine

2) Elukeskkond — ning selle mitmekesistamine ja atraktiivsuse tostmine
3) Turism ja selle tugistruktuur

4) Ettevotlus —, eeskitt innovatiivne ja alternatiivne ettevotlus

S) Infrastruktuur ja selle tugivorgud

6) Piirkonna konkurentsivoime ja identiteet

5.5 Strateegilised peaeesmiirgid

1. Peaeesmirk 1: Tugevad ja jatkusuutlikud kogukonnad
Peaeesmiirk 2: Mitmekesine, paranenud ja atraktiivne elukeskkond

Peaeesmiirk 3: Tugev ja arenenud turismi tugistruktuur, mis tagab loodus- ja
kultuuriressursside parema kasutamise ning piirkonna puhkevoimaluste
mitmekesistamise

Peaeesmiirk 4: Arenenud ja arenev innovatiivne ja alternatiivne ettevotlus

Peaeesmiirk 5: Arenenud ja arenevad piirkonna arengut tagavad infrastruktuuri
tugivorgustikud
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6. Peaeesmirk 6: Tugevnenud piirkonna konkurentsivoime ning toimib seda
tugevdav ning pikaajalist arengut ja identiteeti viirtustav arendustegevus

5.6 Eesmargid

Peaeesmiirk 1 ,,Tugevad ja jitkusuutlikud kogukonnad** all:

1.4 Eesmirk 1.1: Arendatud ja rajatud kogukonnas avalikus kasutuses olevad
toimivad infrastruuurid

1.5 Eesmirk 1.2: Tugevnenud ja arenenud kodanikuiihiskonna ja kogukonna
vorgustikud ning toimiv koost6o

1.6 Eesmiark 1.3: Kogukonnaga (kogukondadega) sidustatud ja sidustunud
noored, kes tunnetavad end selle osana (nende osadena)

Peaeesmiirk 3 ,,Tugev ja arenenud turismi tugistruktuur, mis tagab loodus- ja
kultuuriressursside parema Kkasutamise ning piirkonna puhkevoimaluste
mitmekesistamise** all;

3.4 Eesmiirk 3.1: Viilja arendatud ja arenenud turismivérgustik MTU Vértsjirve
Uhendus tegevuspiirkonnas

3.5 Eesmiirk 3.2: Vilja arendatud ja arenenud intensiivse turismi infrastruktuur
Vortsjirvel ja selle ldhiiimbruses

3.6 Eesmiirk 3.2: Viilja arendatud ja arenenud turismi infrastruktuur kogu MTU
Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas (siin eesmiirgis v.a. Vortsjiarv ja selle
lahiiimbrus)

Peaeesmiirk 6 “Tugevnenud piirkonna konkurentsivoime ning toimiv seda tugevdav
ning pikaajalist arengut ja identiteeti viiirtustav arendustegevus‘

6.4 Eesmiirk 6.1: Toimivad pikaajalist arengut tagavad ettevalmistavad abinoud

6.5 Eesmirk 6.2: Tugevnenud piirkonna identiteet ja maine ning toimivad seda
loovad ja tugevdavad abinoud

6.6 Eesmiirk 6.3: Kasvanud piirkonna atraktiivsus ning toimiv kohaliku tegevusgrupi
(LAG) MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonna atraktiivsusprogramm

5.7 Strateegia seosed teiste arengudokumentide ja toetusmeetmetega

5.7.1 Strateegia seos MAK-1 eesmirkidega

Kiesolev kohaliku tegevusgrupi MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonna strateegia
aastateks 2008 — 2013 on otses seoses MAK-i eesmirkidega, baseerub sellel ja ldhtub
sellest.

Leader — printsiibid loovad piirkonna arenguks uue ldhenemise. Lidbi parnerluse avaliku,
ettevotluse ja kolmanda sektori vahel, altpoolt tuleva initsiatiivi rakendamise,
koostoovorgustike, kaasamise, uudse ldhenemise, tekib moodapddsmatult uusi ideid,
lahenemisi, lahendusi, saavad selgemaks elanike erinevate huvigruppide vajadused ja
ootused.

Leader — strateegia viljatdotamisel lahtuti pohimottest — kui jalgratas on olemas, ei ole
motet seda uuesti leiutama hakata. Tdhelepanu tuleb suunata sellele, mida mdistlikku selle
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jalgrattaga peale hakata. Paratamutult toimiti paralleelselt ka teise rahvatarkuse jargi —
“kordamine on tarkuse ema”, ehk teisisonu, veenduti taas, et olemasolevatesse
arengudokumentidesse kirjapandu kattub antud toorithma arusaamadega ja seega ka
piirkonna arenguvajadustega.

Tinglikult véljendudes voeti olemasolevad arengudokumendid baasiks ja eeldati, et Leader
strateegia loob sellele lisandviéirtuse ja uue baasi ehk aluse, kui piirkonnas hakatakse
arengudokumente iile vaatama.

5.7.2 Seosed arengukavade ja strateegiatega

MTU Vartsjirve Uhenduse tegevuspiirkonna kohalikel omavalitsustel on olemas
seadustega ette nidhtud arengudokumendid. Tegevuspiirkonna omavalitsustel on olemas
arengukavad ning need vaadatakse iile vastavalt kohaliku omavalitsuse korralduse
seadusele igal aastal enne oktoobrikuud. Koikidel omavalitsustel on olemas kehtivad
iildplaneeringud. Lisaks sellele on vilja tootatud sektorarengukavad, allasutuste
arengukavad, kiilade arengukavad.

Arengukavad on erineva iilesehituse ja strutktuuriga ning koostatud iildreeglina erineva
metoodika alusel. Vaatamata sellele on neil koigil iiks eesmirk — tagada piirkonna
tasakaalustatud ning jitkusuutlik areng.

Tegevusgrupi erinevad piirkonnad on erineva asukohaga, erinevate looduslike
ressurssidega ja eeldustega, kuid jdrjepidev arenguprotsessi juhtimine 1dbi erinevate, kuid
koosmdjus arengudokumentide on taganud erinevate omavalitsuste ja ka tegevuspiirkonna
arengu.

Tinglikult véljendudes voeti olemasolevad arengudokumendid baasiks ja eeldati, et Leader
strateegia loob sellele lisandviirtuse ja uue baasi ehk aluse, kui piirkonnas hakatase
arengudokumente iile vaatama.

Tulenevalt eelnevast voib viita:

- MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna arengudokumendid on rakendatavad
tegevusgrupi arengustrateegia koostamisel ning on sellele objektiivseks baasiks.

- Tegevusgrupi arengustrateegia koostamisel arendatakse ja arendati kehtivates
arngudokumentides kajastatud eesmirke ja tegevusi edasi — tekkis tegevusgrupi
piirkonna arengudokument, millega luuakse alus piirkonna uue identiteedi
tekkeks.

Kéesoleval programmiperioodil ning just strateegia rakendamise esimeses osa on vajalik ja
nihakse ette kogu kohaliku tegevusgrupi MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonna
turismistrateegia ning turismi arendamise tegevuskava viljatootamine. Sellel
programmiperioodil ja selle esimeses pooles on samuti vajalik piirkonna
kodanikuiihiskonna, kodanikeiihenduste ja kogukondade arengustrateegia ning
arendamise tegevuskava viljatootamine.

5.7.3 Seosed, vdoimalused ja iihisosad teiste toetusmeetmetega

Viga mitmes valdkonnas, sh. prioriteetsetes valdkondades, on vajadused ja soovid, aga
ilmselt ka vdimalused, laiemad Leader piiridest ja Leader programmi vdimalustest ja
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mahtudest. Seega peab Leader programm ja meetmed ning Leader ldhenemine aitama ette
valmistada projekte ja taotlusi ka teistesse toetusmeetmetesse. Seetdttu ongi iiks
alameetmeid — alameede 6.1 — suunatud pikaajalist arengut tagavate ettevalmistavate
abindude toetamisele.

Tehakse koostood Leader programmi kalandusmeetmega ning vilditakse tegevuste
topeltfinantseerimist. Viimane meede on, tulenevana piirkonna keskmes Eesti ja Baltikumi
suurima siseveekogu Vortsjirve (ei ole otse kohaliku tegevusgrupi MTU Vortsjirve
Uhendus osaks) paiknemisest, vigagi oluline ja tihtis.

Uks selliseid eesmirke, kus on vajalik ja ka voimalik integreeritud lihenemine ning
tegutsemine iile Leader piiride, on taotlus jouda tolmuvabade keskusteni, vilja
arendada kogu kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonda hélmav kergliiklusteede
vorgustik ning jalakiija-sobralikud konniteed ja nende siisteem.

Teede, eeskitt Kkergliiklusteede, jalgteede ja matkaradade vorgustike
viilljaarendamine MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonnas (Umber Vortsjirve ning
piirkonna teistesse kohtadesse) ja piirnevatele aladele ning iihise vorgustiku voi
siisteemina voi iihiseks vorgustikuks ja siisteemiks (Viljandi matkarada, Holstre — Polli,
Viljandi — Varesemied, Viljandi — Vortsjarv, Vortsjarv — Otepdd maastikukaitseala ja
pubkepiirkond, Poltsamaa jms.) eeldab ja nduab kindlasti koostddd ja rahastust
projektidena just teistest meetmetest.

Tdna on kohaliku tegevusgrupi pohjapiirkonda 1dbiv ning tegevusgrupi erinevate osade
vahel arenduslikku, ettevotlust toetavat ja elulist sidet ja toimist voimaldav Imavere —
Pilistvere — Venevere — Kolga-Jaani — Vaibla tee vaid kruusakatte all. See on ka
peamine takistus turismi terviklikul arengul kogu piirkonnas, Vortsjarvest kaugemale
jaaval alal ja maastikes. Piirkonna terviklikust arengust ning arengueelduste ja —ressursside
kasutamise eeldustest on raske rididkida enne selle probleemi lahendamist. Eesmirk on
saavutada nimetatud maantee mustkatte alla viimine. See teema véljub kiill ilmselgelt
Leader-meetme raamidest, kuid vajalik on kogu tegevuspiirkonna ja selle arendusisikute
tihine eesmaérgi saavutamise nimel tegutsemine.

Kohaliku tegevusgrupi juhatus, keskus ja meeskond on endale v&tnud iiheks iilesandeks
kaasa aidata piirkondades olemasolevate projektiideede edasiarendamisele ja uute ideede
genereerimimisele kaasaaitamisele. Paljudel juhtudel on kohtadel olemas originaalsed
ideed, kuid iiksi ei ole osatud neile leida viljundit, samuti on puudu oskustest ja
praktilistest kogemustest projektide vormistamisel.

Uks selline perspektiivne, kaugelt iile Leader programmi piiride ulatuv megaprojekt saab
olla ja on vana Hansa Veetee taastamine!? Muidugi tuleb talle anda ja temas néha
kaasaegset moddet ning eeskitt turismisiimbolit ja turismimootorit. VOortsjirvel on ka tina
kindlasti arvestatav koht nii Eesti kui ka Baltikumi siseveeteedes. Joonisel 9 on
iseloomustatud ja hinnatud Vortsjarve kohta Eesti ja Baltikumi sisveeteedes ning
analiilisitud ja piititud hinnata Hansa Veetee taastamise voimalikkust (pigem kiill tdstatatud
ja esitatud sellekohane kiisimus!?).

Uheks selliseks originaalse projekti niiteks on idee rajada Veneveresse saunapark, kus
oleks esimeses ldhenduses rajatud 6-8 erinevat Eestis levinud sauna tiiiibi toStavat néidist.
Saunapargis oleks kiilastajatel ja huvilistel vdimalik ise harjutada saunakultuuriga
seonduvaid tegevusi, alustades saunaviha tegemisest kuni leilikapa valmistamiseni.
Saunapargi iiks olulisi sihtgruppe oleks eelkdige noored, kelle jaoks oleks see esimene
vahetu kokkupuude eestlaste saunakultuuriga.
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Info- ja Oppepdevade raames on kavas tegevusgrupi territooriumil tegutsevatele
ettevotjatele ja mittetulundusiihingute litkmetele tutvustada jitkuvalt erinevaid véimalusi ja
meetmeid oma projektide elluviimiseks, dpetada ja harjutada koos projektide koostamist,
kirjutamist ja teostamist.

Tegevusgrupi piirkonnas juba tidna olemasolevaid projektiideid on vdimalik ellu viia
erinevatest toetusskeemidest:

- Elukeskkonna arendamise rakenduskava prioriteetse suuna ‘Piirkondade terviklik ja
tasakaalustaud areng” meetmetest;

- Mirkimisvidrne seos on ka siseriiklikult rahastatavate meetmetaga: arengu kavandamise
meede ning piirkondade konkurentsivoime arendamise viikeprojektide meede jms.

Maaelu arengukava toetustest on strateegia elluviimisel suurim haakuvus :

- Maapiirkonnas majandustegevuse mitmekesistamise investeeringutoetustega, meede
1.8;
- Kiilade uuendamise ja arendamise investeeringutoetusega, meede 3.2
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Taastadi Ha s \v e ée*@'“’”\

Lati Vabariik

= : MUISTNE HANSA VEETEE
=== SISEVEETEE SOOME LAHENI

(Allikas: Leetsaar 2008 [35})

Joonis 9: Vortsjirve koht siseveeteedes. Taastada Hansa Veetee!? (Allikas: Leetsaar
2008 [35])

Piiriiilese koostoo programmidest on viga prioriteetne ja arvestatav ka Eesti-Lati
programm 2007-2013 programmiperioodil.
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Viimasena nimetatud programmi raames on tegevusgrupil koostoos Lati Burtnieki
piirkonna omavalitsustega t60s kaks projekt. 2009. aasta alguses avanevasse vooru on
kavas esitada koostoos taotlus piirkonda interaktiivselt tutvustava veebilehe ja programmi
loomiseks. Kodulehte kiilastaval huvilisel on voimalik arvutikeskkonnas 1dbi sdita voi
kulgeda linnulennul moédda tama poolt valitud marsruuti ka objekte. Nimetatud voimalus
oleks Eestis ainulaadne. Teine ettevalmistatav projekt oleks suunatud Burtnieki ja
Vortsjarve turismiinfrastruktuuri arendamisele.

Tegevusgrupi meeskonnal on olemas arvestatav investeeringuprojektide ettevalmistamise
ning elluviimise kogemus.
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6. TEGEVUSPIIRKONNA KAASAMINE JA ARENDAMINE

6.1 Kaasamine ja kaasamise kavad

Kaasamine eeldab koigi piirkonna huvigruppide ja sihtrithmade arendustegevusse
holmamist ja liillitumist. Kogu kaasamise alane tegevus on suunatud selle eesmérgi
saavutamisele.

Piirkonna identiteedi loojana on kindlasti oluline MTU Vértsjirve Uhendus ja tema
tegevuspiirkonna ning kidesoleva strateegia aastateks 2008 — 2013 oma moto voi
tunnuslause olemasolu. Strateegia koostamise protsessis analiiiisiti erinevaid variante ning
leiti iihenduse ja kiesoleva strateegia tunnuslause ja/voi moto. MTU Vértsjirve
Uhenduse kohaliku tegevusgrupi ning MTU Vértsjirve Uhendus strateegia aastateks
2008 - 2013 motoks voi tunnuslauseks nimetati itihenduse 30. juuni 2008. a.
ildkoosoleku otsusega, protokoll nr. 4 ,,Vortsjiarv iihendab ja liidab*‘.

6.2 Oskuste omandamine ning piirkonna elanikele suunatud teavitus
ja koolitused

Kaasamine pirast strateegia valmimist ei 16pe, vaid see peab laienema ning olema
slisteemikindel, senisest intensiivsem ja siisteemsem.

Avalikustamise ja avalikkusega suhtlemise kanalitena nihakse jargmisi:

1) Teavitus maakonnalehtede ja raadio vahendusel

2) Vallalehed — viga oluline teabekanal

3) MTU Vértsjirve Uhendus rakenduslikud triikised ehk voldikud — strateegia
meetmete voldik jt.

4) MTU Vortsjirve Uhendus kodulehekiilg (www.vortsjarveyhendus.ee)

5) MTU Vartsjirve Uhendus infokiri

6) Visioonikonverents (visoonikonverentsid) — Strateegia avalikustamiseks ja
tutvustamiseks ning arendusprotsesside suunamiseks

7) Individuaalne noustamine (MTU Vértsjirve Uhendus tegevmeeskond ja
hindamiskomisjoni liikmed)

8) Koostooiiritused

Piirkonna elanikele suunatud teavitus ja koolitused nihakse ette strateegia alusel ja
lahtudes strateegia meetmetest ja seostatuna meetmetega.

6.3 Tegevuspiirkonna arendamine ja arenduslikud keskused

Tegevuspiirkonna arendamisel peab kindlasti ldhtuma ja arvestama erinevate kogukondade
vajadustega ja voimaluste loomisega neile ning erinevate tasanditega arendustegevuses.
Olulised ja arvestatavad tasandid arendustegevuse kavandamisel ja arendustegevuses
on:

® Kogukond (nad)
® KOV -valla - osad
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KOYV ehk kohalik omavalitsus
Piirkonnad ehk Kandid

Vértsjirve Uhenduse tegevuspiirkond
Louna — Eesti

+ Valdkondlikud jaotused
+ Sihtriihmade grupid

Tegevuspiirkonna arendamisel on oluline arenduslike keskuste olemasolu, nende
nidgemine ja arendutdos arvestamine ja kasutamine.

Kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonnas on hulga arvestatava potentsiaaliga ja erineva
funktsiooniga keskusi, mis piirkonna arengus olulised arenduslike keskustena. Viimaste
arendus on oluline piirkonna kui terviku arengu seisukohalt.

Tegevuspiirkonna (arenduspiirkonna) arenduslike keskustena eristuvad voi saab
eristada jirgmisi:

1)

2)
3)
4)
5)

Potentsiaalne kogu MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonna arenduslik
keskus voi voimalused selleks kujuneda — Leie kiila, Leie kiila ja Vaibla kiila
voi Leie — Vaibla piirkond (paikneb tegevuspiirkonna erinevate arenduslike
piirkondade keskmes, ristumise voi kokkupuute alal)

Kogu piirkonna tombekeskusena eristub Vortsjiarv arendusala keskel
Kohalike omavalitsuste keskused

Kantide keskused (kohalike omavalitsuste sisesed piirkonnad)

Kohalikud keskused

MTU Vértsjirve Uhendus tegevuspiirkonna kui arenduspiirkonna erineva tiihtsuse ja
funktsiooniga viaravad on:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Pohjaviarav — Pilistvere kiila (juba Imavere kiila viljaspool tegevuspiirkonda
viravaks ka MTU Vartsjirve Uhendus tegevuspiirkonnale)

Pohja- ja loodevirav - Vohma linn (juba Imavere kiila viljaspool
tegevuspiirkonda viravaks ka MTU Vaértsjirve Uhendus tegevuspiirkonnale)
Kirdeviarav — Koo kiila (Pohjavidravana toimib vihem, kuna juba Imavere kiila
viljaspool  tegevuspiirkonda  viravaks ka MTU  Vortsjirve  Uhendus
tegevuspiirkonnale)

Kirdevirav — Kolga-Jaani alevik (viravaks Poltsamaa suunal)

Idavérav — Leie kiila (viaravaks Tartu suunal)

Kaguvirav — Rannu alevik (védravaks nii Tartu, Elva kui ka Otepéa suunal)

Kagu- ja lounavirav — Rongu alevik (viravaks nii Tartu, Elva, Otepdd, Valga kui
ka Lé&ti suunal)

Louna- ja edelavirav — Mustla alevik (sellise 1dunaviravana tegevuspiirkonnale
toimib Pikassilla kiila viljaspool tegevuspiirkonda ennast)

Liaanevirav — Viiratsi alevik (toimib Viljandi linna moju tottu sellena vihem;
Lisneviravaks MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonnale ongi rohkem Viljandi
linn)

10) Laanevirav — Saarepeedi kiila (toimib Viljandi linna moju tottu sellena vihem:;

Lidneviravaks MTU Vortsjirve Uhendus tegevuspiirkonnale ongi rohkem Viljandi
linn)

Uks potentsiaalne piirkonna arenguvéimalus turismi ja puhkemajanduse valdkonnas
on muuseumide kett ja vastav potentsiaalne turismitoode,mille kéivitamise voimalusi
on analiitisitud peatiikis 3.14 ,, Turismipiirkonnad ja —alad ning turismi arendamine*.
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7. KOOSTOO JA KOOSTOOPARTNERID

7.1 Koost60 sotsiaalsete partneritega tegevuspiirkonnas

Koostoopartneritena nihakse koikki kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonnas
tegutsevaid sihtrithmi ja huvigruppe, iihendusi, ettevotjaid, inimesi. Peamine taotlus, aga
ka eesmirk, on kaasata voimalikult palju ja erinevaid osapooli.

Oluline on teha koost6od ja kaasata ka kas tegevusgrupi territooriumil paiknevad voi
naabruses asuvad haridusasutused ja -keskused, turismikeskused ning muud
arenduslikud keskused, nagu Vana-Vaidus tegutsev Viljandi Uhendatud Kutsekeskkool,
Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool, Vehendis ja Limnoloogijaamas asuv Eesti
Pollumajandusiilikooli Vortsjarve Limnoloogiakeskus ja teised. Selline koost66 saab anda
ja toota ning annab ja toodab uut piirkondlikku siinergiat.

7.2 Piirkondlik koostoo ja kogemuste vahetamine teiste kohalike
tegevusgruppidega Eesti-siseselt

Tartumaa Arendusselts (TAS)

Strateegia 2008 — 2013 koostamise ajal ja protsessis toimusid iihised strateegia arutelud
koos TAS juhatusega Tartu Maavalitsuses.

Koos Tartumaa Arendusseltsi ja Piiriveere Liidriga korraldati 9-10. mail 2008 {iihine
koostooseminar Virskas.
Pievakorras oli:
- Kogemused, hetkeseis ja tulevik: ettekanded ja arutelu
- Voimalused koostooks, kokkupuutepunktide kaardistamine, arutelu, koostooteemade
médratlemine
- Ekskursioon Seto Talumuuseumis, kus esinesid ka seto lauljad.

Seto muuseumi kiilastus sobis arenguseminari koosseisu vidga motiveerivalt — see
viljapanek nditab iiheselt, kus oleksime tdna, kui loobuksime arendustoost ja piirkondade
arendamisest.

Mulgimaa Arenduskoda.

MTU Vértsjiarve Uhendus esindajad votsid osa Mulgimaa Arenduskoja oppepievadest,
seltside pdevast.

4. mail 2008. aastal toimus iihine tutvumisreis Kale purjekaga Vortsjdrvel ja arutelu
Tondisaarel, kus toimus tookoosolek LEADER meetme teemal: radgiti olevikust,
tulevikust, koolitustest ja partnerlusest.

Koos TAS-ga (MTU Vartsjirve Uhendus partnerina) on 2008. aasta 11. augustil esitatud
eeltaotlus Riigi Infosiisteemide Arendamise Keskusele Leader tegevusgruppide
taisfunktsionaalse e-keskkonna arendamiseks.

Piirkondlikus koostoos ja kogemuste vahetamises teiste kohalike tegevusgruppidega
Eesti-siseselt nihakse koost6o stivendamist ja koostodpartneritena Tartumaa Arendusseltsi
(TAS) ja Mulgimaa Arenduskoda ning perspektiivsete koostdOpartneritena Rohelise
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Joemaa Partnerluskogu ja Valgamaa Koostookogu, tulenevana eeskitt perspektiivsete
arendusprojektide vajadustest ja loogikast ning asendist oluliste Eesti ja Baltikumi
seiseveekogude &dires.

7.3 Rahvusvaheline koostoo ja kogemuste vahetamine teiste riikide ja
piirkondade kohalike tegevusgruppidega

Burtnieki jarve piirkond Litis

11. mail 2008. a. kiilastasid MTU Vortsjirve Uhendus esindajad koos Mulgimaa
Arenduskoja liikme, Paistu vallavanema Ene Saarega, Burtnieki jdrvega piirnevat kahte
omavalitsust. Tutvuti kohaliku arendustegevusega objektil ja arutati vOimalikke
koostooprojekte nii Leader, kui piirililese koostoo programmidest.

17 juunil 2008. a. kohtuti Eestis, Viljandimaal Burtnieki kiilandukogu administratsiooni
tegevjuhiga ja fikseerisiti voimaliku koostooprojekti tegevused.

Neusiedler'i jiarve piirkond Austrias

05. kuni 11. juunini 2008. a. toimus MTU Vértsjirve Uhendus oppereis Austriasse,
Neusiedler'i jdrve piirkonda. Selle Oppereisi eesmirgiks oli kogemuste vahetamine ja
kogemuste omandamine sddstva turismi arendamiseks jarvede piirkonnas. Tutvuti
erinevate loodus- ja turismiobjektidega ning kohtuti turismisektori ja kohalike
omavalitsuste esindajatega.

On alustatud koostooprojekti eeltoid Burtnieki piirkonnaga ja sealsete kohalike
omavalitsustega piirkonna interaktiivseks tutvustamiseks. Seal on ka kolmas partner,
Mulgimaa Arenduskoja liige, Paistu vald oma Holstre — Polli suusakeskusega. Projekti
peamoto on: ,,Suvi jarvede ddres ja talv suuskadel®“. Tegu on siin ju ka hea niitega
koostdost ja vorgustumisest.

Kontaktid ja koostoo rahvusvaheliste koostoopiirkondadega (sosarregioonidega)
peavad tihenema ja muutuma sisulisemaks. Arvestatavate rahvusvaheliste
koostoopiirkondadena ndhakse Burtnieki jarve piirkonda Liti Vabariigis, Neusiedler'i
jarve piirkonda Austrias, aga ka Siljani jarve piirkonda Rootsi Kuningriigis, LAG-e
Soomes, muid piirkondi ja regioone ning esindajaid.
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8. STRATEEGIA OODATAVAD TULEMUSED JA SEIRE

8.1 Strateegia oodatavad tulemused

Strateegia oodatavad tulemused jagunevad:

e Moodetavad tulemused
- saab arvuliselt moota
- pigem liihiajaliselt tekkivad tulemused

e Mittemoodetavad tulemused
- el saa arvuliselt hinnata
- peamiselt pikaajalised tulemused

MTU Vértsjirve Uhendus pdohikirja kohaselt kuulub LEADER-meetme raames antava
kohaliku tegevusgrupi toetusega seotud kohaliku tegevusgrupi rakenduskava
vastuvotmine juhatuse padevuses.

8.2 Finantseerimine

MTU Vartsjiarve Uhendus strateegia aastateks 2008 — 2013 meetmete finantseerimine
meetmete 16ikes toimub iga-aastaselt koostatavate rakendus- ja tegevuskavadega ning
nende alusel.

Indikatiivne eelarve jaotus strateegia meetmete 16ikes on toodud tabelis 7.

Tabel 7: MTU Vortsjirve Uhendus strateegia 2008 — 2013 indikatiivne eelarve jaotus
strateegia meetmete loikes

Meede* Osakaal eelarvest %
Meede 1: Kogukondade tugevdamine ja nende 15
jatkusuutlikkuse tagamine

Meede 2: Elukeskkonna mitmekesistamine ja parandamine 15

Meede 3: Turismi tugistruktuuri tugevdamine ja arendamine 20

loodus- ja kultuuriressursside parema kasutamise ning
piirkonna puhkevoimaluste mitmekesistamise eesmérgil

Meede 4: Innovatiivse ja alternatiivse ettevotluse 15
arendamise toetamine

Meede 5: Piirkonna arengut tagavate infrastruktuuri 25
tugivorgustike arendamise toetamine

Meede 6: Piirkonna konkurentsivdoimet tugevdav ning 10
pikaajalist arengut ja identiteeti védrtustav arendustegevus

KOKKU 100

* MTU Vortsjirve Uhendus strateegia 2008 — 2013 meetmeid on kirjeldatud peatiikis 11.1
,Strateegia meetmed
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MTU Vértsjiarve Uhendus strateegia 2008 — 2013 miiiratleb indikatiivsed minimaalsed ja
maksimaalsed toetussummad abikdlbulikest kuludest projekti kohta strateegia meetmete
1dikes. Need on toodud tabelis 8. Konkreetsed minimaalsed ja maksimaalsed
toetussummad fikseeritakse rakenduskava meetmete lehtedes.

Tabel 8: Indikatiivsed minimaalsed ja maksimaalsed toetussummad abikélbulikest
kuludest projekti kohta MTU Vortsjirve Uhendus strateegia 2008 — 2013 meetmete
loikes

Minimaalne Maksimaalne
toetussumma toetussumma
Meede* projekti kohta projekti kohta
krooni krooni
Meede 1: Kogukondade tugevdamine ja 20 000 400 000
nende jitkusuutlikkuse tagamine
Meede 2: Elukeskkonna mitmekesistamine ja 20 000 900 000
parandamine
Meede 3: Turismi tugistruktuuri tugevdamine 20 000 400 000
ja arendamine loodus- ja kultuuriressursside
parema kasutamise ning piirkonna
pubhkevdimaluste mitmekesistamise eesmérgil
Meede 4: Innovatiivse ja alternatiivse 20 000 800 000
ettevotluse arendamise toetamine
Meede S: Piirkonna arengut tagavate 20 000 900 000
infrastruktuuri tugivorgustike arendamise
toetamine
Meede 6: Piirkonna konkurentsivdoimet 10 000 75 000
tugevdav ning pikaajalist arengut ja identiteeti
viirtustav arendustegevus

* MTU Vortsjirve Uhendus strateegia 2008 — 2013 meetmeid on kirjeldatud peatiikis 11.1
,Strateegia meetmed

Konkreetsed rahastamisotsused teeb oma volituste piires iithingu juhatus, seda iithingu
ildkoosoleku poolt kinnitatud iildiste pdhimotete ja strateegia alusel. Juhatusel on digus
kaasata vajadusel eksperte kas litkmete hulgast, litkmete esindajate ndol vOi kaasates
sellesse protsessi vajadusel eksperte ka viljastpoolt organisatsiooni, nii juriidiliste kui
fuiisiliste iskutena.

MTU Vartsjarve Uhendus pdhikirja kohaselt kuulub LEADER-meetme raames antava
kohaliku tegevusgrupi toetuse voi projektitoetusega seotud otsuste vastuvotmine ning
toetusega seotud projektide valikut tegeva hindamiskomisjoni moodustamine juhatuse
péadevusse.

8.3 Strateegia seire

MTU Vaértsjiarve Uhendus strateegia aastateks 2008 — 2013 seire teostamist korraldab ja
ka teostab iithingu juhatus koostoos liikmetega, kaasates sellesse protsessi vajadusel
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eksperdid (ekspertkogu) ning moodustatud valdkondlikud to6rithmad. LEADER-meetme
raames antava kohaliku tegevusgrupi toetusega seotud strateegia rakendamist hindava
seirekomisjoni moodustamine on pohikirja kohaselt MTU Vaértsjiarve Uhendus juhatuse
péadevuses.

Seiretegevus on vajalik ja seda teostatakse:
1) Strateegia aastateks 2008 — 2013 tasandil;
2) Meetmete alusel realiseeritavate projektide tasandil.

MTU Vortsjiarve Uhendus strateegia raskendamise